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PROGRAM CENTRA PRE DETI A RODINY

KONTAKTNA ADRESA:

Centrum pre deti a rodiny Myjava

Brezovska 473/3

907 01 Myjava

tel..  034/621 2356

email: cdrmyjava@cdrmyjava.onmicrosoft.com
ICO: 00182516

Adresa miesta vykonavania opatreni:

e Centrum pre deti a rodiny Myjava
Brezovska 473/3
907 01 Myjava
tel.: 0907 494 246
email: cdrmyjava@cdrmyjava.onmicrosoft.com

e Centrum pre deti a rodiny Myjava
Kléové 32
915 01 Nové Mesto nad Vahom
tel.: 0911 978 640
email: cdrmyjava@cdrmyjava.onmicrosoft.com

e Centrum pre deti a rodiny Myjava
Ambulancia a terén
Kl¢ové 109
915 01 Nové Mesto nad Vahom
tel. 0918 568 560
0918 574 527
0918 572 227
0918 568 237
email: ambulancianmnv@gmail.com

e Centrum pre deti a rodiny Myjava
Konzulta¢na miestnost’
Némestie slobody 2/2
915 01 Nové Mesto nad Vahom


mailto:ambulancianmnv@gmail.com

Centrum pre deti a rodiny Myjava
Byt pre mladych dospelych
Weisseho 19

915 01 Nové Mesto nad Vahom

Centrum pre deti a rodiny Myjava

Byt na poskytovanie starostlivosti tehotnej zene a tejto Zene po porode,
najdlhsie do 2 rokov veku dietata

M. R. Stefanika 367/34,

916 01 Stara Tura

Vykonavanie opatreni v mieste bydliska 6 profesionalnych nahradnych rodin.

UCEL CENTRA PODI’A § 45 ods. 1 a) az d) ZAKONA

Centrum pre deti arodiny Myjava vykonava opatrenia v zmysle zakona ¢. 305/2005 Z. z.
0 socidlnopravnej ochrane deti a socidlnej kurately a 0 zmene a doplneni niektorych zékonov
v zneni neskorsich predpisov (d’alej len zakon 305/2005 Z. z).

Centrum je zriadené na vykon opatreni:

a)

b)

d)

pobytovych opatreni sidu — opatreni doCasne nahradzajicich dietat'u jeho prirodzené

prostredie alebo ndhradné rodinné prostredie na zaklade

— rozhodnutia siidu o nariadeni Gistavnej starostlivosti,

— 0 nariadeni neodkladného opatrenia,

— 0 ulozeni vychovného opatrenia.
ambulantnych vychovnych opatreni — opatreni podl'a

— §12 ods. 1 pism. d) (povinnost’ zucastnit’ sa na vychovnom alebo socidlnom
programe),

— vychovnych opatreni, ktorymi je uloZena povinnost’ podrobit’ sa socidlnemu
poradenstvu alebo inému odbornému poradenstvu ( podl'a § 37 ods. 2 pism. d)
zékona o rodine),

— alebo neodkladnych opatreni, ktorymi je uloZena tak4to povinnost'.
ambulantnych a terénnych opatreni — opatreni na predchadzanie vzniku,
prehlbovania a opakovania:

1. krizovych situacii dietata, v prirodzenom rodinnom prostredi alebo v ndhradnom
rodinnom prostredi,

2. poruch psychického vyvinu, fyzického vyvinu alebo socidlneho vyvinu dietata
z dévodu problémov v prirodzenom rodinnom prostredi, ndhradnom rodinnom
prostredi, SirSom socidlnom prostredi a v medzil'udskych vzt'ahoch.

organizovanie stretnutia rodinného kruhu

— je explicitne definované v § 7 ods.7 Vyhlasky ¢.103/2018 Z. z. ako vykonavanie
metody rodinnej konferencie, pripadovej konferencie, alebo inej odbornej metody
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V spolupraci s rodi¢mi, pribuznymi ainymi blizkymi osobami a s dal$Simi
prizvanymi osobami, zastupcami obce, Skoly a poskytovatela zdravotnej
starostlivosti a d’al§imi subjektami v centrach ako spdsob vykonavania odbornych
¢innosti centra, ktorymi sa vykonévaji opatrenia socidlnopravnej ochrany deti
a socialnej kurately,

sa vykonava v sulade § 59 ods. 3. zédkona ¢. 305/2005 Z. z. 0 socialnopravne;j
ochrane deti a socialnej kuratele a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov,

Na tucel rieSenia negativnych vplyvov, podl'a § 11 ods. 7 zakona ¢. 305/2005 Z. z.
ktoré ohrozuju psychicky vyvin, fyzicky vyvin alebo socialny vyvin dietat’a, organ
socidlnopravnej ochrany deti a socidlnej kurately organizuje pripadovu konferenciu
alebo rodinnu konferenciu v spolupraci s dietatom, rodi¢mi, osobou, ktord sa
osobne stara o diet’a, inou blizkou osobou dietat’a a d’alSou osobou prizvanou podla
povahy situdcie, najmd so Skolou, Skolskym zariadenim, poskytovatelom
zdravotnej starostlivosti a obcou. Ak sa diet’a, rodi¢ dietata alebo osoba, ktora sa
osobne stara o diet’a, nezacastni pripadovej konferencie alebo rodinnej konferencie,
dovod ich neucasti sa zaznamena v spisovej dokumentacii.

DRUH A FORMA VYKONAVANYCH OPATRENI V CENTRE

Centrum vykonava opatrenia pobytovou formou pre diet’a na zaklade (§ 46 ods. 1 pism. a) bod
1, bod 2 a bod 3)

1.
2.
3.

dohody s rodicom alebo osobou, ktora sa osobne stara o diet’a,

poZiadania dietata,

rozhodnutia sudu o nariadeni uUstavnej starostlivosti, o nariadeni neodkladného
opatrenia alebo o ulozeni vychovného opatrenia.

Centrum vykonava opatrenia ambulantnou a terénnou formou pre rodi¢ov adeti So
zameranim na:

Ambulantné vychovné opatrenia (§ 45 ods.4 pism. b)

Opatrenia podl'a § 37 ods. 2 pism. d) zdkona o rodine

§ 37 ods. 2 pism. d) zakona o rodine — ulozenie maloletému dietatu alebo jeho
rodiCom povinnosti podrobit’ sa socidlnemu poradenstvu alebo inému odbornému
poradenstvu.

Ambulantné a terénne opatrenia (§ 45 ods. 4 pism. C)

Opatrenia podl'a § 11 ods. 2 zdkona ¢. 305/2005 Z. z




— § 11 ods. 2 pism. a) — opatrenia pre dieta a rodicov v rozvodovych, rozchodovych
situdciach, kedy je dietatu a jeho rodicom potrebné poskytnut, alebo sprostredkovat’
socialne poradenstvo,

— § 11 ods. 2 pism. b) — opatrenia pre rodicov diet'ata odporucit’ im psychologickt pomoc
V zaujme obnovy manzelského spoluzitia a vV zdujme predchddzania nepriaznivym
vplyvom rozvodu na diet’a,

— § 11 ods. 2 pism. C) — opatrenia pre dieta a rodiCov v rozvodovych, rozchodovych
situdciach, kedy je potrebné dietatu poskytnat alebo zabezpecit potrebni
psychologickt pomoc aj po rozvode.

Opatrenia podl'a § 11 ods. 3 pism. b) zdkona &. 305/2005 Z. z

— § 11 ods. 3 pism. b) bod 1 — odborné metdédy na prisposobenie sa novej situdcii,
— § 11 ods. 3 pism. b) bod 2 — odborné metddy prace na upravu rodinnych a socialnych
pomerov dietat’a,

— § 11 ods. 3 pism. b) bod 3 — odborné¢ metddy prace na podporu riesenia vychovnych,
socialnych a inych problémov v rodine a v medzil'udskych vztahoch,

— § 11 ods. 3 pism. b) bod 4 — odborné¢ metédy na podporu obnovy alebo rozvoja
rodi¢ovskych zrucnosti,

— § 11 ods. 3 pism. b) bod 5 — odborné metddy na zhodnotenie situacie diet’at’a a rodiny,
posudenia moznosti rodi¢ov, d’al§ich pribuznych a inych blizkych osob diet’ata a rodiny
na ucely urcenia miery ohrozenia diet'ata

Opatrenia podl'a § 44a ods. 1 zakona &. 305/2005 Z. z

Opatrenia pre fyzick osobu, ktorej je dieta zverené do nahradnej osobnej starostlivosti,
pestiina alebo porucnika, ktory sa osobne stard o diet’a, ktori potrebuji odborni pomoc na
ulah¢enie zabezpeCovania ndhradného rodinného prostredia pre dieta

— § 44a ods. 1 pism. a) — poskytnutie alebo zabezpecenie poskytnutia socialneho
poradenstva alebo iného odborného poradenstva,

— §44a ods. 1 pism. b) bod 1 — vykonanie alebo zabezpecenie vykonania opatreni na
ul’ahcenie riesSenia vychovnych problémov alebo rodinnych problémov,

Organizovanie stretnutia rodinného kruhu podl'a § 11 ods. 3 pism. b) zakon 305/2005 Z. z.

1. §11 ods. 3 pism. b) bod 1 — prispdsobenie novej situdcie v prostredi podl'a § 4 ods. 1 pism.
a) ab),



2. § 11 ods. 3 pism. b) bod 2 — tiprava rodinnych a sociadlnych pomerov dietata,

3. § 11 ods. 3 pism. b) bod 3 — podporu rieSenia vychovnych problémov a inych problémov
v rodine a medzil'udskych vztahoch,

4. § 11 ods. 3 pism. b) bod 4 — podporu obnovy alebo rozvoja rodi¢ovskych zru¢nosti,

5. § 11 ods. 3 pism. b) bod 5 — zhodnotenie situacie dietata a rodiny, posudenie moznosti
rodi¢ov, d’alSich pribuznych a inych blizkych 0sob diet’a riesit’ situaciu diet'ata a rodiny na
ucely uréenia miery ohrozenia diet'at’a.

Centrum vykonava opatrenia ambulantnou a terénnou formou pre rodicov a deti v savislosti
S rozvodom rodi¢om diet’at’a alebo rozchodom rodicov diet'at’a:
Ambulantné vychovné opatrenia (§ 45 ods.4 pism. b)

Opatrenia podl'a § 37 ods. 2 pism. d) zdkona o rodine

— § 37 ods. 2 pism. d) zakona o rodine — uloZenie maloletému dietatu alebo jeho
rodiCom povinnosti podrobit’ sa socidlnemu poradenstvu alebo inému odbornému
poradenstvu.

a Ambulantné a terénne opatrenia (§ 45 ods. 4 pism. )

Opatrenia podl'a § 11 ods. 2 zakona ¢. 305/2005 Z. z

— § 11 ods. 2 pism. a) — opatrenia pre dieta a rodiCov v rozvodovych, rozchodovych
situdciach, kedy je dietatu a jeho rodiC¢om potrebné poskytnat’, alebo sprostredkovat’
socialne poradenstvo,

— § 11 ods. 2 pism. b) — opatrenia pre rodicov diet’at’a odporucit’ im psychologickt pomoc
V zauyme obnovy manZelského spoluZitia a v zaujme predchiadzania nepriaznivym
vplyvom rozvodu na diet’a,

— § 11 ods. 2 pism. ¢) — opatrenia pre dieta a rodi€ov v rozvodovych, rozchodovych

situdciach, kedy je potrebné dietatu poskytnut alebo zabezpecit potrebni
psychologicka pomoc aj po rozvode.

a Opatrenia podl'a § 11 ods. 3 pism. b) zdkona ¢. 305/2005 Z. z

— § 11 ods. 3 pism. b) bod 1 — odborné metédy na prisposobenie sa novej situdcii,



— § 11 ods. 3 pism. b) bod 2 — odborné metddy prace na upravu rodinnych a socidlnych
pomerov diet’at’a,

— § 11 ods. 3 pism. b) bod 3 — odborné¢ metddy prace na podporu riesenia vychovnych,
socialnych a inych problémov v rodine a v medzil'udskych vztahoch,

— § 11 ods. 3 pism. b) bod 4 — odborné¢ metédy na podporu obnovy alebo rozvoja
rodi¢ovskych zru¢nosti,

OPIS CIECOVEJ SKUPINY CENTRA

Centrum vykondva opatrenia pobytovou formou pre:
a) diet’a na zaklade
1. dohody s rodicom alebo osobou, ktora sa osobne stara o dieta,
2. poziadanie dietat’a,

3. rozhodnutia sidu o nariadeni ustavnej starostlivosti, nariadeni neodkladného
opatrenia a 0 ulozeni vychovného opatrenia,
b) plnoletu fyzicku osobu
1. ktorou je mlady dospely, po ukonceni pobytového opatrenia sidu nadobudnutim plnoletosti
dietat’a na zaklade pisomnej dohody s centrom.

Deti, ktoré do centra prichddzaji na zéklade poziadania alebo odporucania tiradu a pisomnej
dohody medzi centrom a rodi¢om, alebo osobou, ktora sa osobne stara o diet'a, mézu byt prijaté
do samostatne usporiadanej skupiny.

Centrum vykonava opatrenia ambulantnou a terénnou formou (§ 59 ods. 1) pre:
a) diet’a na

1. zéklade pisomnej dohody s rodicom alebo osobou, ktora sa osobne stara o dieta,

2. zéaklade rozhodnutia sudu alebo organu socidlnopravnej ochrany deti a socialnej
kurately o ulozeni ambulantného vychovného opatrenia, a ak je to ucelom
ambulantného vychovného opatrenia, tak aj pre rodi¢a diet’at’a alebo osobu, ktora sa
osobne stara o diet’a,

3. zéklade pisomnej dohody s centrom, vktorom je dieta umiestnené na ucel
vykondvania pobytového opatrenia sudu, alebo

4. poziadanie dietata

b) plnoletu fyzicka osobu podl'a § 44a,
C) rodica alebo osobu, ktora sa osobne stara o diet’a.

Centrum vykondva opatrenia ambulantnou alebo terénnou formou aj pre dieta umiestnené
Vv inom centre alebo pre rodica tohto dietat’a alebo pre osobu, ktora sa osobne stard o toto dieta.
Opatrenia ambulantnou alebo terénnou formou podla ods. 1 pism. a) prvého a tretieho bodu
apism. b) az d) sa vykonavaji po predchadzajuicom pisomnom odporucéani organu
socidlnopravnej ochrany deti a socialnej kurately.



Na vykonévanie opatreni na zaklade poziadania dietata v rozsahu menej ako pét hodin sa
nevyzaduje pisomnd dohoda srodiCom, alebo osobou, ktord sa osobne stard o dieta
a odporucanie organu SPODaSK, avSak centrum je povinné bezodkladne ozndmit’ prijatie
dietat’a orgdnu socidlnopravnej ochrany a socidlnej kurately, v izemnom obvode, ktorého sa
centrum nachadza.

SPOSOB INFORMOVANOSTI A VYTAZENOSTI CENTRA

Centrum oboznamuje UPSVaR prostrednictvom mesaénej Statistiky, telefonicky alebo
emailom. Dalej, v pripade potreby, informuje tirad a manazéra pripadu o poéte vy&erpanych
hodin a priebehu spoluprace s rodinou. Podla dohody s manazérom pripadu sa zasiela
priebezna sprava zo spoluprace bud’:

- po dvoch mesiacoch spoluprace

- po vopred stanovenych hodinach spoluprace

- do terminu najblizsicho stidneho pojednavania

- Vv pripade kratkodobej spoluprace sa nezasiela
Po ukonceni spoluprace sa zasiela zavere¢na sprava.
Ak okolnosti pripadu si vyzaduji sidom nariadent spolupracu s centrom, kolizny opatrovnik
sa vopred informuje o kapacitnych a ¢asovych moznostiach centra, ktoré sud zohladni vo
vyroku rozsudku o spolupraci s centrom.

DOVODY VYLUCUJUCE VYKONAVANIE OPATRENI V CENTRE

Centrum nevykonava opatrenia pobytovou formou pre maloletého klienta (pobytové
opatrenie sudu — § 45 ods. 1 pism. a), opatrenie pobytovou formou pre diet'a na zaklade dohody
—§ 47 ods. 1):

— pre diet’a, ktorého zdravotny stav si vyZaduje oSetrovatel'skll alebo opatrovatel'ski
starostlivost’,

— pre dieta s poruchami spravania,

— pre dieta, ktoré je tazko zdravotne postihnuté, nakolko centrum nedisponuje
bezbariérovym pristupom,

— pre dieta, ktor¢ si vyZaduje zaradenie do resocializatného programu alebo
Specializovanych programov.

Centrum nevykonava opatrenie pobytovou formou pre diet’a na zaklade dohody — § 47 ods.
1):
— ak st obsadené miesta v samostatne usporiadanej skupine vyclenenej pre dobrovol'né
pobyty,
— ak zdravotny stav dietat’a pri dobrovolnych pobytoch vylucuje zalenenie dietata do
samostatne usporiadanej skupiny (zavislost’ na navykovych latkach, telesné postihnutie
vyzadujuce bezbarierovy pristup),
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— ak dieta umiestnené v centre na zaklade dohody opusti centrum bez jeho sthlasu, alebo
sa bez uvedenia dovodu nevrati v urcenom Case z pobytu rodica alebo osoby, ktora sa
osobne stara o diet’a,

— ak jeden s rodicov dietata umiestneného v centre na zaklade dohody vyjadri pisomny
nesthlas s vykondvanim opatreni pobytovou formou pre diet’a.

Centrum nevykonava opatrenia ambulantnou a terénnou formou (§ 59 ods. pism. a) prvého
bodu alebo tretiecho bodu alebo pism. b) az d)) v pripade ak:

— neposkytuje pozadovany program:

o § 73 ods. 6 pism. a) — vykondvanie opatreni na zhodnotenie situacie dietata
a rodiny, posudenie moznosti rodiCov riesit’ situaciu dietata a rodiny na
ucely urenia miery ohrozenia dietat’a, ak opatreniami vykondvanymi vo
vlastnej posobnosti nebolo mozné jednoznacne urcit mieru ohrozenia,

o §11 ods. 3 pism. ¢) — vykondvanie odbornych met6d na pomoc detom alebo
plnoletym fyzickym osobam, ktoré¢ boli obet'ami obchodovania,

o § 11 ods. 3 pism. d) — vykonavanie poradenskopsychologickej pomoci
rodindm so Specifickym problémom a pri krizovych situdciach,

o §12 ods.1 pism. b) —uloZenie dietat'u, rodi¢ovi alebo osobe, ktora sa osobne
stara o diet’a, povinnosti podrobit’ sa odbornej diagnostike v Specializovane;j
ambulantnej starostlivosti,

o §12 ods.1 pism. d) —ulozenie dietat’'u, rodicovi alebo osobe, ktora sa osobne
stara o dieta, povinnosti zucastnit’ sa na vychovnom alebo socidlnom
programe,

o § 37 ods. 4 zakona orodine — vykonavanie povinnosti uloZzenych na
zabezpecenie ucelu vychovného opatrenia,

o §44aods. 1 pism. b) bod 2 - vykondvanie alebo zabezpecenie vykonavania
opatreni pri uplatiiovani zakonnych narokov dietat’a,

o § 73 ods. 6 pism. e) — poskytovanie socidlneho poradenstva mladému
dospelému po ukonceni nahradnej starostlivosti.

— nedisponuje personalnym obsadenim miest pre vykon opatreni,

— je vyCerpany ¢asovy fond odbornych zamestnancov,

— diet’a, rodic¢ia alebo osoba, ktora sa osobne stara o diet’a, neovlada $tatny jazyk a jeho
materinskym jazykom nehovoria zamestnanci A/T formy,

— klient (diet’a, rodi¢ alebo osoba, ktord sa osobne stard o diet’a, plnoleta fyzickd osoba
podl'a § 44a) opakovane nedodrziava a porusuje vopred dohodnuté pravidla spoluprace,

— zévazné psychiatrické diagnézy rodica/rodicov alebo osoby, ktora sa osobne stara
0 diet’a alebo dietat’a vyzaduji v danom c€ase intenzivnu zdravotnu starostlivost’ alebo
dlhodobt ustavnu liecbu v zdravotnickom zariadenti,

— je klient pod vplyvom alkoholu alebo inych navykovych latok,

— spravanie rodica/ rodi¢ov alebo osoby, ktora sa osobne stard o diet’a alebo diet’at’a, ktoré
je priamo ohrozujuce zivot alebo zdravie zamestnancov centra (napr. verbalna
a brachialna agresivita),
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— je dovodné podozrenie alebo preukizané zneuzivanie Ci tyranie maloletého dietata
alebo partnera/ex partnera (rodica),

— prebiehajuce alebo planované stidnoznalecké posudzovanie,

— ak klient spolupracuje s inym psycholégom Vv terapeutickom a poradenskom procese
v dosledku coho by mohlo ddjst’ k naruSeniu poradenskych a terapeutickych procesov
a pret'azenosti klienta,

— sa jedna o dlhodoby (niekolkoro¢ny) konflikt rodi¢ov ohl'adom upravy vykonu
rodicovskych prav a povinnosti k maloletému dietatu, pricom pocas tohto obdobia
klienti opakovane absolvovali program psychologického poradenstva na RPPS alebo
iné psychologické poradenstvo za uc¢elom rieSenia tejto situécie,

— sa jedna o dlhodoby (niekolkoro¢ny) konflikt rodi¢ov ohl'adom upravy vykonu
rodicovskych prav a povinnosti k maloletému dietat'u, pricom pocas tohto obdobia
klienti opakovane absolvovali program socialneho poradenstva v centre alebo ak
v centre opakovane prebiehal styk rodica s dietatom, ktory jeden z rodi¢ov negoval
(resp. sa neuskutoc¢noval).

CELKOVY POCET MIEST V CENTRE A AK CENTRUM VYKONAVA OPATRENIA
POBYTOVOU FORMOU VO VIACERYCH BUDOVACH CENTRA, POCET MIEST
V JEDNOTLIVYCH BUDOVACH CENTRA

Celkovy pocet miest v centre je 58 deti.

Pracovisko: Brezovska 473/3, 907 01 Myjava ma jednu budovu V ktorej st dve skupiny:

- jedna samostatne usporiadana skupina (€. 3), ktorej kapacita je 9 deti,

- jedna Specializovana skupina pre deti, ktoré st osobou s tazkym zdravotnym
postihnutim alebo pre deti s potrebou osobitnej starostlivosti, ktord nevyzaduje
poskytovanie oSetrovatel’'skej starostlivosti (€. 4), ktorej kapacita je 8 deti,

-V profesionalnych nahradnych rodinach je kapacita 12 deti.

Pracovisko: Kl¢ové 32, 915 01 Nové Mesto nad Vahom ma jednu budovu v prenajme, v ktorej
su dve skupiny:

- jedna samostatne usporiadand skupina (€. 1), ktorej kapacita je 10 deti,

- jedna samostatne usporiadand skupina (€. 2), ktorej kapacita je 10 deti.

Jedna samostatna skupina pre mladych dospelych (¢. 5) ma kapacitu 6 0sob a je umiestnend
V byte pre MD na ul. Weisseho 19, 915 01 Nové Mesto nad Vahom.

Byt na poskytovanie starostlivosti tehotnej zene a tejto Zene po pdrode, najdlhSie do 2 rokov
veku diet'at’a na ulici M. R. Stefanika 367/84, 916 01 Stara Tura, ktory je zrekonstruovany a je
zariadeny nabytkom, s kapacitou 3, je schvaleny RUVZ Trenéin. Pokial’ byt nie je obsadeny,
mozno umiestnit na odporucanie organu socialnopravnej ochrany deti a socidlnej kurately
pobytovou formou podla § 47 ods. 5 zakona ¢. 305/2005 Z.z. o socialnopravnej ochrane deti
a socialnej kuratele a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov na
dohodu rodica s dietatom.
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Kapacita pre deti, ktoré¢ prichddzaju na zédklade dohody s rodicom alebo osobou, ktora sa osobne
stara o diet’a, alebo na zéklade poziadania dietata je podmienena aktudlnou obsadenost’ou
samostatne usporiadanych skupin, najviac v§ak v poéte 2 miesta.

OPIS VNUTORNYCH PRIESTOROV A VONKAJSICH PRIESTOROV CENTRA,
AAK CENTRUM VYKONAVA OPATRENIA POBYTOVOU FORMOU, OPIS
PODMIENOK ZACHOVANIA SUKROMIA VRATANE OPISU PODMIENOK NA
OSOBNU HYGIENU

Pracovisko: Brezovska 473/3, 907 01 Myjava

Ma dve budovy vo vlastnictve. Jedna budova je obytna, druhd je hospodarska. Obytna budova
je trojpodlazna s polovicou podpivnicenou. V pivniénych priestoroch je kotolna, dieliia, archiv
a odkladacia miestnost’. Kotolna zaroven sluzi ako pracovia a suSiaren.

Prizemie tvoria prevadzkové miestnosti, $atiia zamestnancov, kancelaria ekonomického useku,
kancelaria  socidlnej  pracovnicky  avediceho  useku  starostlivosti o diet’a,
kancelaria koordinatoriek SRK, relaxa¢na miestnost’, kancelaria riaditel'a, navStevna miestnost’
spojena s kuchynou, ktora sltzi ako miestnost’ pre pobytovi formu starostlivosti o rodinu
s dietatom a dve socialne zariadenia.

Na prvom poschodi je bytova jednotka pre samostatne usporiadanti skupinu. Bytova jednotku
tvori chodba, samostatna kuchyna s jedaliou, obyvacia miestnost’, Styri izby (3 16zka + 3 16zka
+2 16zka + 1 16zko), Spajza, miestnost’ pre vychovavatel'ov, samostatnd kupelia, dve socidlne
zariadenia (diev¢ata, chlapci). Pravo na sukromie deti je zabezpeCené vlastnou postelou S
polickou a vlastnou skrifiou pre kazdé diet'a na izbe. Na tomto poschodi pred bytovou jednotkou
je kancelaria pre odbornych zamestnancov (Specialny pedagog, psycholdg), kde je zaroven i
kniznica.

Druhé poschodie je tvorené podkrovim. Podkrovie tvori druhd bytova jednotka, kde je
umiestnena Specializovana samostatne usporiadana skupina. V tejto bytovej jednotke je
chodba, kuchyna s jedaliiou, obyvacia miestnost, pat izieb (izby su vhodné pre dve deti),
Spajza, miestnost’ pre vychovavatel'ov, suSiarefi, samostatna kupelna, dve socialne zariadenia
(dieveata, chlapci). Pravo na stkromie deti je zabezpefené vlastnou postelou s polickou
a vlastnou skrifiou pre kazdé diet’a na izbe.

V hospodarskej budove st skladové priestory, ako miestnost’ pre skladovanie Satstva a obuvi,
Sportovych potrieb a nabytku. V povalovej ¢asti majii samostatne usporiadané skupiny malé
skladové priestory pre svoje potreby.

V aredli je viacucelové asfaltové ihrisko, altanok, malé zahradka a v parkovej Casti maju deti
preliezacky.

V centre su vytvorené podmienky pre starostlivost’ o deti a mladych dospelych. Pre pracu
s rodinou diet’at’a st vyhradené priestory navstevnej miestnosti na prizemi, kuchynka, sprcha,
socialne zariadenie, kde maji moznost rodicia stravit’ kratkodoby pobyt, maximalne 4 dni.
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Pracovisko: Kl¢ové 32, Nové Mesto nad Vahom.

Pracovisko Nové Mesto nad Vahom tvoria dve budovy, ktoré su v prenajme - jedna budova je
obytna, v druhej sa nachadza navstevna a konzulta¢na miestnost’ a skladové priestory.

Obytna budova je dvojpodlazna, podpivnicena. V pivni¢nych priestoroch je kotolia, archiv a 3
odkladacie miestnosti.

Prizemie obytnej budovy tvoria $atiia zamestnancov, predsien, Styri socialne zariadenia, jedno
WC pre chlapcov, jedno pre dievcata, jedno pre zamestnancov, jedno pre klientov CDR,
chodba, kuchyna, $pajza, kipel'fia, obyvacia miestnost’, tri izby pre deti (3 16zka + 3 16zka + 4
16zka), chodbicka zo zadného vchodu, z ktorej vedu schody na prvé poschodie (d’alsia
samostatnd skupina). K dispozicii su vstavané skrine, ktoré sa nachaddzaju na chodbe bytove;j
jednotky.

Na prvom poschodi je druha samostatna skupina. Bytovu jednotku tvori chodba, miestnost’ pre
vychovavatelov, samostatna kuchyna s jedaliiou, obyvacia miestnost’, Styri izby (3 16zka + 3
167ka + 3 16zka + 1 16zZko), samostatna kapel'nia, umyvaren, dve socialne zariadenia (dievcata,
chlapci).

Centrum pre deti arodiny respektuje pravo dietata na sikromie - deti maju v ramci izieb
vlastnu postel’ s vlastnu poli¢ku a skrinu.

V prednej casti budovy na nachédzaji kanceldria socialnej pracovnicky, psychologicky
a veduceho tseku starostlivosti o deti pre pobytovu formu.

V prilahlej budove situovanej na dvore je navstevna a konzultatna miestnost’, ktora je
vyuzivana klientmi pobytovej aj ambulantnej a terénnej formy prace a skladové priestory.

V areali je pieskovisko, preliezacky, altanok a asfaltové ihrisko.

POCET ZAMESTNANCOV CENTRA, STRUKTURA PRACOVNYCH MIEST
S UVEDENIM DOSIAHNUTEHO VZDELANIA ZAMESTNANCOV PODI’A § 4, AK
CENTRUM ZABEZPECUJE ODBORNU POMOC ALEBO CINNOST PODILA § 49
ODS. 5 ZAKONA, PROGRAM CENTRA OBSAHUJE AJ INFORMACIU
O ZABEZPECENI TEJTO ODBORNEJ POMOCI ALEBO CINNOSTI INYMI
ODBORNIKMI

Pocet zamestnancov centra: 51

riaditel’ centra (ukoncena V'S II. stupia),

- 1 veduci useku starostlivosti o deti (ukonéena VS II. stupiia),

- 2 socialni pracovnici (ukongena VS II. stupiia),

- 1 socialny pracovnik — projektovy (ukon&ena VS II. stupiia),

- 2 psychologovia (ukonéena VS II. stupiia),

- 1 3pecialny pedagodg (ukonéena VS II. stupiia)

- 2 koordinatori stretnutia rodinného kruhu (ukonéené VS II. stupia),

- 6 zamestnancov profesionalny nahradny rodi¢ z toho:
- 1 profesionalny nahradny rodi¢ (ukonéena VS II. stupia),
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3 profesionalni nahradni rodi¢ia (ukonéené USO s maturitou),
2 profesiondlni nahradni rodi¢ia (ukon¢ené USO bez maturity)

I. samostatne usporiadana skupina

- 1 vychovavatel’ (ukon&ené VS II. stupiia),

- 2 vychovavatelia (ukonéené USO s maturitou),

- 2 pomocni vychovavatelia (ukon¢ené USO s maturitou)

- 1 pomocny vychovavatel’ s ekonomickou agendou (ukonéena USO bez maturity)),

II. samostatne usporiadana skupina

- 3 vychovavatelia (1 ukondena VS II. stuptia, 1 ukonéena VS I stupiia, 1 ukonéené USO
S maturitou),

-1 pomocny vychovavatel’ (ukonéené USO s maturitou),

- 1 pomocny vychovévatel’ (ukonéené VS I. stupiia)

- 1 pomocny vychovévatel’ s ekonomickou agendou (ukonéena VS vzdelanie II. stupiia).

III. samostatne usporiadana skupina

- 3 vychovavatelia (1 ukongena VS II. stupiia, 1 ukonéené VS 1. stupiia, 1 ukonéené USO s
maturitou),

- 2 pomocni vychovavatelia (1 ukongené USO s maturitou, 1 ukonéené USO bez maturity),

-1 pomocny vychovavatel’ s ekonomickou agendou (ukonéené USO s maturitou).

IV. Specializovana samostatne usporiadana skupina

- 3 vychovavatelia (1 ukonéena VS I. stupiia, 2 ukonené USO s maturitou),

- 3 pomocni vychovavatelia (1 ukonéené VS 1. stupiia, 2 ukon¢ené USO s maturitou),
- 1 pomocny vychovévatel’ s ekonomickou agendou (ukonéené USO bez maturity),

- 4 zamestnanci ekonomicky tsek ( 2 ukonéena VS II. stupiia, 2 ukonéené USO
S maturitou),
- 1 zamestnanec prevadzkovy usek ( ukonéené USO bez maturity).

Ambulantnd a terénna forma préce:

- 2 socialni pracovnici (ukondena VS II. stupiia),

- 2 psycholégovia (ukonéena VS II. stupiia),

- 1 socialny pracovnik - koordinator SRK (ukonéena VS II. stupfia)

OPIS SPOSOBU OBOZNAMENIA DETI, RODICOV A INYCH FYZICKYCH OSOB
S PROGRAMOM CENTRA ALEBO SPECIALIZOVANYM PROGRAMOM CENTRA

A. Prijatie diet'at’a na pobytové opatrenie na zéklade rozhodnutia sudu

S programom centra oboznamuje dieta socidlny pracovnik centra do 15-tich dni od prijatia
dietat’a. Prijatie nového dietat’a do centra je udalostou, ktoréd si vyZaduje spolupracu medzi
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¢lenmi odborného timu, socidlnymi pracovnikmi a vychovavateImi ¢i profesiondlnymi
nadhradnymi rodi¢mi vo viacerych rovinach. Centrum zabezpecuje, aby sa psycholdg zucastnil
prvého kontaktu prijimaného dietata s prostredim a persondlom centra. Jeho ulohou je
predstavit’ sa, pomdct’ dietat’'u pri orientécii v danej situacii a naladit’ diet'a na d’alSiu vzajomnua
spolupracu. Psycholdg sa zaroven oboznamuje s novymi informaciami o diet’ati, o rodine a o
dévodoch, ktoré viedli k umiestneniu dietata do centra. Daliie stretnutie s dietatom
uskutociiuje priebezne za ucelom monitorovania adaptacného procesu diet’at’a.

Pri prichode dietata do centra vychovavatel’ vytvara pokojné priatel'ské prostredie, zoznami sa s
dietatom, ukaze mu jeho osobny priestor a postupne ho zoznami s ¢lenmi skupiny. Vychovavatel’
dba na citlivé, veku primerané prijatie dietat’a a zabezpecenie fyziologickych potrieb. Respektuje
nazor dietat’a pri ponechani si osobnych veci, ktoré si diet’a do centra prinieslo.

Oboznamuje dieta so zdkladnym fungovanim skupiny:
e striedanie vychovavatel'ov v sluzbach,
e pravidla skupiny,
e harmonogram dna.

Cely proces prijatia dietata musi byt prispoésobeny individudlnym potrebam a prezivaniu
dietata. Pristupuje k dietat'u s reSpektovanim jeho zivotného pribehu, anamnézy. S cielom
vytvorenia bezpe¢ného prostredia vychovavatel’ planuje najblizsie spolo¢né aktivity s dietatom
s dorazom na jeho individualne potreby.

Uvitaci ritual sa spravidla uskutoc¢iiuje na najbliz§ej komunite, kde je dieta predstavené
a uvitané celou skupinou.

B. Prijatie diet'at’a, plnoletej fyzickej osoby do centra ambulantnou alebo terénnou formou prace

S programom centra oboznamuje diet’a, rodi¢ov, ndhradnych rodicov alebo mladého dospelého
po ukonéeni nahradnej starostlivosti (d’alej len klienti centra) socialny pracovnik alebo
psycholog centra pri najblizSom stretnuti. Predstavuje im samotné centrum, poskytuje
konkrétne informacie na Co je program centra zamerany, ako aj telefonne cisla a mena
zamestnancov, sktorymi bude rodina spolupracovat. Zrozumitenym spdsobom im
vysvetl'uje pravidla centra a podmienky spoluprace. Pracovnici centra, ktori sa spolupodiel’aju
na vykonavani opatreni, aktivnym pocuvanim ziskavaji zakladné informacie o problémoch
a potrebach klientov, oboznamuju sa s ich aktualnou Zivotnou situaciou, ako aj s o¢akavaniami,
ktoré klienti maju. Na zdklade dostupnych informécii a prostrednictvom konkrétnych
odbornych metod, ktoré vychadzaji z opatrenia uvedeného v odporacani organu SPODaSK
alebo z ambulantného vychovného opatrenia, dohodni pracovnici centra s klientom
podrobnosti ich vykonavania (popis jednotlivych krokov, ktorymi sa budi odborné metody
realizovat, od pripravnej fazy cez realizaént, az po ukoncéenie prace s klientom), obdobie
realizécie, miesto a ¢as spolo¢nych stretnuti. Dolezitym momentom tejto etapy je motivacia
klienta pracovnikmi centra pre spolupracu na rieSeni problému, pretoze len za podmienky, ze
klient prejavi zaujem o spolupracu, moze byt rieSenie jeho problému uspesné.
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OPIS ODBORNYCH METOD PRACE S DIETATOM, JEHO RODINOU A INYMI
PLNOLETYMI FYZICKYMI OSOBAMI, PRE KTORE SA VYKONAVAJU
OPATRENIA V CENTRE ASPOSOB ZAPAJANIA SPOLUPRACUJUCICH
SUBJEKTOV DO ODBORNEJ PRACE CENTRA

Odborné metddy pri vykone opatreni pobytovou formou v centre sa vykonavajt individualnou
alebo skupinovou formou. Ide o nasledovné metody prace:

Diagnostika

Psychologickd diagnostika - vykonava sa vSetkym novym klientom umiestnenym do

zariadenia SPODaSK. Psycholog vykonava, pripadne zabezpecuje vstupni odbornu
psychodiagnostiku najneskér do 3 mesiacov od prichodu klienta do zariadenia.
Psycholog ju vykondva vyluéne prostrednictvom Standardizovanych odbornych
psychologickych a psychodiagnostickych metod a postupov.

Specialno-pedagogicka diagnostika — $pecialno-pedagogicka diagnostika kazdého
nového klienta sa realizuje Specidlnym pedagdégom v zariadeni SPODaSK po
absolvovani  vstupnej  psychologickej diagnostiky  prostrednictvom  metod
Specialnopedagogickej diagnostiky (najneskér do jedného mesiaca po absolvovani
psychologickej diagnostiky).

Rediagnostika

Psychologicka rediagnostika - sa vykonava V spolupréci s klinickym psychologom,
Centrom poradenstva a prevencie u klientov v zariadeniach SPODaSK len v pripade
zmeneného psychického a emocného stavu klienta alebo na Ziadost’ inej inStitucie, ktora

je opravnena psychodiagnostiku Ziadat’ (napr. Ziadost’ psychiatra, neuroldga, zo sudu,
z UPSVR, zo skoly kvo6li podpornym opatreniam, priprava podkladov k postideniu
invalidity klienta a pod.), ako aj z inych opodstatnenych dévodov.

Specialno-pedagogicka rediagnostika - rediagnostické vysetrenie klienta so $pecialnymi

vychovno-vzdeldvacimi potrebami sa vykonava podla individudlnej potreby
konkrétneho klienta. Jeho frekvenciu s cielom uprav odporucani pre vychovu,
vzdelavanie a usmernenie vo vztahu k jeho psychickému a fyzickému vyvinu navrhuje
Specialny pedagdg zariadenia alebo poradenské zariadenie, v ktorom bol Kklient
diagnostikovany. O rediagnostické vySetrenie moze poziadat’ aj Skola alebo zakonny
zéastupca a v odovodnenych pripadoch inSpekcia.

Dalsie odborné metddy

Psychologické, socialne i Specialno-pedagogické poradenstvo — centrum poskytuje
poradenstvo podla charakteru problému, s ktorym klient prichédza.

Skrining emo¢ného a psychického stavu klienta - cielom je zistovanie a mapovanie
momentalneho psychického aemocionalneho stavu klienta. Patri sem rozhovor
s klientom, rozhovor s odbornikmi, ktori sa o klienta staraju, rozhovor s biologickymi
rodi¢mi, rodinou klienta aosobami blizkymi dietatu, scielom porozumenia
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aktuadlnemu stavu klienta, pozorovanie klienta, analyza produktov ¢innosti, pripadne
d’al$ie odborné postupy a metddy.

e Stimuldcia - podnecovanie, rozvijanie oslabenych ¢i narusenych zakladnych schopnosti
kognitivneho vyvinu (¢iastkovych funkcii), komunikacie, tvorivosti, vyuzivanie
zazitkovych aktivit a pod.

e Korekcia - naprava, Gprava, rozvoj narusenej funkcie ¢i organu, korekcia neziaducich
foriem spravania, nacvik efektivnych vzorcov spravania a rieSenia konfliktov, aplikacia
napravnych metdd na korekciu Specifickych porach ucenia.

e Reedukécia - rozvijanie a tprava nevyvinutych, chybnych, porusenych funkcii.

e V Centre sa pri praci s detmi vyuzivaju prvky terapii — arteterapia, hipoterapia,
canisterapia a filialna terapia.

e Komunity — v centre sa 1x do mesiaca pocas Skolského roka uskutociiuje spolo¢né
stretnutie deti, vychovavatelov a ¢lenov odborného timu, ktoré je zamerané na
zdiel'anie napadov, myslienok, ¢i podnetov, rieSenie problémového spravania, toto
stretnutie umoziuje ucinne a otvorene komunikovat’ a spolupracovat’ na dosiahnuti
spolo¢nych cielov.

e Skupinové aktivity zamerané na prevenciu a SPV - skupinové programy zamerané na

prevenciu  socialno-patologickych javov a rizikového spravania, socidlno-
psychologické vycviky, relaxacné alebo terapeutické stretnutia.

e Centrum spolupracuje isinymi odbornymi subjektami — zabezpecuje komplexnu
starostlivost’ o zdravy psychicky vyvin dietata, v pripade potreby sa obracia na

Specializovanych lekarov (pedopsychiater, neurolog, logopéd, klinicky psycholog,
psychoterapeut).

e 'V centre sa organizuju stretnutia rodin za G¢elom stanovenia planu socialnej prace
s rodinou pri sandcii rodinného prostredia.

Odborné metddy pri vykone opatreni ambulantnou a terénnou formou prace v centre sa
realizuju prostrednictvom nasledovnych socialnych a psychologickych podprogramov, ktoré je
mozné upravovat’ a dopliiat’ v zavislosti od potrieb rodiny a dietata. V kazdom podprograme
uvadzame jeho ciel’ a obsah, odporti¢ant maximalnu dobu trvania, ako aj profesiu zamestnanca,
u ktorého sa predpoklada t'azisko prace v danom podprograme.

PODPROGRAMY

1. ZAMERANE NA VYKONAVANIE AMBULANTNYCH VYCHOVNYCH
OPATRENI

1.1 Podprogram podl'a § 37 ods. 2 pism. d) ur¢eny maloletému dietat'u alebo jeho rodi¢om,
ktorym bola ulozend povinnost’ podrobit’ sa sociaAlnemu poradenstvu.

Ciel’ programu: poskytovanie socidlneho poradenstva rodicom diet’at’a a diet’at'u, s cielom
mobilizacie vnitornych a vonkajsich zdrojov ich prirodzeného prostredia, napliianie socidlnych
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potrieb, zlepSovanie vztahov v interakcii so socialnym prostredim, ako aj podpora rodiny pri
rozvijani a zlepSovani schopnosti riesit’ nepriazniva zivotnu situaciu

Obsah programu:

1. rozvoj socidlnych kompetencii,

2. finan¢né poradenstvo a zvySovanie finan¢nej gramotnosti rodiny /ekonomicky rozvoj
rodiny,

3. podpora a rozvoj rodi¢ovskych kompetencii tykajucich sa vychovy a starostlivosti o diet’a,

4. optimalizacia fungovania rodiny a komunikécia.

Minimalna dizka programu : 10 hodin
Maximilna dizka programu : 60 hodin

Realizuje: socialny pracovnik alebo asistent socialnej prace

1.2 Podprogram podl'a § 37 ods. 2 pism. d) ur¢eny maloletému dietat'u alebo jeho rodi¢om,
ktorym bola ulozend povinnost’ podrobit’ sa inému odbornému poradenstvu.

Ciel’ programu: podporit' prostrednictvom odbornych intervencii rozvoj konkrétnych
zru€nosti diet’at’a a jeho blizkych 0sob, ktoré moézu obmedzit’ alebo odstranit’ negativne vplyvy,
ktoré ohrozuju psychicky, fyzicky alebo socialny vyvin dietat’a a tieZ riziko vzniku prehibenia
krizovej situdcie v rodine. Poskytnit’ pomoc rodicovi, ktory ma problém s plnenim si svojich
povinnosti voci diet’at'u.

Obsah programu:

a) problémy prejavujuce sa v rodine,

b) problémy prejavujuce sa v Skole,

C) rizikové spravanie.

Minimalna diZka programu : 10 hodin

Maximalna diZka programu: 30 hodin

Realizuje: psycholog
2. ZAMERANE NA VYKONAVANIE OPATRENI PRE DIETA A RODICOV

V ROZVODOVYCH/ROZCHODOVYCH SITUACIACH (§ 11 ods. 2)

2.1 Podprogram podl'a § 11 ods. 2 pism. a) zamerany na vykonavanie opatreni pre
dieta a rodi¢ov v rozvodovych/ rozchodovych situaciach, kedy je dietatu a jeho rodicom

potrebné poskytnut’ socialne poradenstvo.
Ciel’ programu: poskytnutie socidlneho poradenstva rodi¢ovi/rodi¢om nachadzajicim sa

v rozvodovych/ rozchodovych situdcidch atym predchadzat’ nepriaznivym vplyvom
a dopadom rozvodu/rozchodu na dieta a jeho rodicov.
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Obsah programu:

a) poskytovanie socialneho poradenstva rozvadzajicim/ rozchadzajiacim rodic¢om,

b) socialne poradenstvo zamerané na zmiernenie dosledkov rozvodovej/rozchodovej
situacie na diet’a,

C) podpora spolupracujuceho rodicovstva.

Minimaélna dizka programu : 10 hodin
Maximalne dizka programu: 40 hodin

Realizuje: socialny pracovnik alebo asistent socialnej prace

2.2 Podprogram podl'a § 11 ods. 2 pism. b) zamerany na poskytnutie psychologickej pomoci
pre rodicov dietata v zaujme obnovy manzelského spoluzitia a v zdujme predchadzania
nepriaznivym vplyvom rozvodu na dietat’a
Ciel’ programu: poskytnat’ psychologickii pomoc rodicovi/rodi¢om nachadzajiicim sa

v/po procese rozvodu/rozchodu, atym predchadzat’ nepriaznivym vplyvom a dopadom

rozvodu/rozchodu na diet’a i jeho rodicov.

Obsah programu:

a) psychologické poradenstvo pre rozvadzajticich/ rozchadzajicich sa rodicov,

b) edukacia rodicov ohl'adne prezivania dietat’a pocas rozvodovej/ rozchodovej situacie,
¢) podpora spolupracujiuceho rodicovstva,

d) pomoc pri zacleneni nového partnera/partnerky do rodiny.

Minimalna diZka trvania : 10 hodin
Maximalne trvanie programu: 30 hodin

Realizuje: psycholog

2.3 Podprogram podl'a § 11 eds. 2 pism. ¢) zamerany na vykonavanie opatreni pre dieta
arodicov v rozvodovych/rozchodovych situdciach, kedy je potrebné dietatu poskytnat’
alebo zabezpecit’ potrebnti psychologickt pomoc aj po rozvode.

Ciel’ programu: poskytnutie psychologickej pomoci dietatu vyjadrit a porozumiet’
vlastnym pocitom, vytvorenie priestoru pre zialenie dietat’a nad stratou doterajSieho systému
fungovania rodiny, podpora pozitivneho vztahu s kazdym z rodicov, poskytnutie pomoci pri
psychickej adaptacii dietata na zmeny a pri vytvarani stratégii zvladania bezné¢ho Zivota a
stimulacia zdrojov diet’at’a.

Obsah programu:

a) Sprevadzanie dietat’a v procese Zialenia,

b) pomoc pri stabilizacii diet’at’a,

C) pomoc pri ulah¢eni zvladania zat'azovych situdcii.
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3.

Minimalna dizka programu : 10 hodin
Maximalne trvanie programu: 30 hodin

Realizuje: psycholog

ZAMERANE NA VYKONAVANIE OPATRENI PODI’A §11 ods. 3 pism. b)

3.1 Podprogram podla §11 ods. 3 pism. b) bod 1 zamerany na vykonavanie odbornych

N

o

metdd na prispésobenie sa novej situacii.

Ciel’ programu: zmiernenie mozného negativneho dopadu novej situacie na rodinu
prostrednictvom poskytnutia odbornej pomoci zameranej na stabilizaciu rodinného
prostredia.

Obsah programu:

zmena V usporiadani starostlivosti o diet’a,

strata/nezvestnost/odchod vyznamnej vzt'ahovej osoby diet’at’a,

zmena zdravotného stavu diet’ata, rodi¢a/osoby, ktord sa osobne stard o dieta alebo inej
blizkej osoby,

zmena/strata byvania,

zmena vo fungovani rodiny.

Minimalna diZka programu: 10 hodin
Maximalne diZzka programu: 60 hodin

Realizuje: socialny pracovnik alebo asistent socialnej prace

3.2 Podprogram podl'a §11 ods. 3 pism. b) bod 2 zamerany na vykonavanie odbornych

metdd na upravu rodinnych a socialnych pomerov

Ciel’ programu: uprava rodinnych asocidlnych pomerov dietata a rodiny najmi

prostrednictvom posiliiovania rodi¢ovskych zru¢nosti za ucelom elimindcie negativnych
vplyvov ohrozujucich diet’a a rodinu.

agrownE

Obsah programu:

podpora a rozvoj rodicovskej roly,

podpora a rozvoj kvality vztahov v rodine,

starostlivost’ o naplianie potrieb dietat’a,

nacvik a rozvoj finan¢nej gramotnosti/ ekonomickych kompetencii rodiny,
starostlivost’ o domacnost’.

Minimalna diZka programu: 10 hodin

Maximalna dizka programu: 60 hodin

21



Realizuje: socialny pracovnik alebo asistent socialnej prace

3.3 Podprogram podl'a §11 ods. 3 pism. b) bod 3 zamerany na vykonavanie odbornych metod
prace na podporu rieSenia vychovnych, socialnych ainych problémov a v rodine
a medzil'udskych vzt’ahoch

Ciel’ programu: poskytnutie odbornej pomoci pri rieSeni vychovnych, socialnych a inych
problémov v rodine a medzil'udskych vztahov s cielom predchadzania nepriaznivym vplyvom
zat'azujucej/konfliktnej situcie na diet’a a jeho rodinu.

Obsah programu:

problémy prejavujuce sa v rodine,

problémy prejavujtce sa Vv skole,

problémy v oblasti finanéného hospodérenia,
problémy so zac¢lenenim sa do spolo¢nosti.

S

Minimalna diZka programu: 10 hodin
Maximalna diZka programu: 60 hodin

Realizuje: socialny pracovnik alebo asistent socialnej prace

3.4 Podprogram podla §11 ods. 3 pism. b) bod 4 zamerany na vykonavanie odbornych
metdd na podporu obnovy alebo rozvoja rodi¢ovskych zruénosti

Ciel’ programu: rozvoj aobnova kompetencii rodiCov v starostlivost o dieta, so
zameranim na predchddzanie, zmiernenie alebo eliminovanie pri¢in ohrozenia dietata
V prirodzenom rodinnom prostredi.

Obsah programu:
a) podpora a rozvoj rodi¢ovskej roly,
b) podpora a rozvoj kvality vztahov v rodine,
¢) starostlivost’ o naplhanie potrieb dietata.

Minimalna diZka programu: 10 hodin
Maximilna diZka programu: 60 hodin

Realizuje: socialny pracovnik alebo asistent socialnej prace

3.5 Podprogram podl'a §11 ods. 3 pism. b) bod 5 zamerany na vykonavanie odbornych metod
na zhodnotenie situdcie dietat’a a rodiny, posudenia moznosti rodi¢ov, d’alSich pribuznych
a inych blizkych osob diet’at’a a rodiny na ucely ur¢enia miery ohrozenia diet’at’a
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Ciel’ programu: priprava odbornych podkladov na zhodnotenie situacie dietata a jeho
rodiny a d’alsich pribuznych identifikovanim rizikovych faktorov, ktoré ohrozuji alebo mézu
ohrozit’ diet’a, ako aj zmapovanie kapacit a potencidlnych oblasti progresivnej zmeny zivotne;j
situacie rodiny jednak v rodine ako aj v SirSom sociadlnom okoli diet'at’a a jeho rodiny

Obsah programu:

a) zhodnotenie rozsahu napifiania potrieb dietata a schopnosti rodi¢ov sa na fiom
podielat’,

b)zhodnotenie rodi¢ovskej starostlivosti,

C) zistovanie nazoru diet’at’a,

d) zhodnotenie funkénosti rodinného systému v socidlnom prostredi.
Minimalna diZka programu: 10 hodin
Maximalna diZka programu: 60 hodin

Realizuje: socialny pracovnik alebo asistent socialnej prace

4. ZAMERANE NA VYKONAVANIE OPATRENI PODI’A § 44a ods.1 a § 73 ods. 6
pism. e) zakona €. 305/2005 Z. z.

4.1 Podprogram podl'a § 44a ods. 1 pism. a) — a § 44a ods. 1 pism. b) bod 1 zamerany na
vykonavanie opatreni poskytovania alebo zabezpecenia poskytnutia socialneho
poradenstva avykonavania alebo zabezpelenia vykonavania opatreni na ulahcéenie

rieSenia vychovnych problémov alebo rodinnych problémov

Ciel’ programu: poskytnutie socidlneho poradenstva ndhradnému rodicovi, ktoré ul'ah¢i
realizaciu nahradnej starostlivosti a poskytnutie pomoci a podpory pri rieSeni vychovnych
a rodinnych problémoch.

Obsah programu:

a) pomoc nahradnym rodicom pri adaptacii diet'at'a na nové rodinné prostredie,
b) poskytovanie socialneho poradenstva a sprevadzanie nahradnych rodicov,
C) sprevadzanie nahradného rodi¢a pri vytvarani/obnove vztahov medzi dietatom
a biologickou rodinou.
Minimailna diZka programu: 10 hodin

Maximalna dizka programu: 60 hodin

Realizuje: socialny pracovnik alebo asistent socialnej prace
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4.2 Podprogram podl'a § 44a ods. 1 pism. a) zamerany na vykonavani opatreni poskytovanie
alebo zabezpecenie poskytnutia iného odborného poradenstva

Ciel’ programu: Poskytnutie pomoci ndhradnému rodicovi pri bezpodmiene¢nom prijati
dietata, jeho biologickej rodiny a pdvodu, a pri budovani pozitivnej identity dietata
V ndhradnej rodine.

Obsah programu:

a) pomoc nahradnym rodi¢om pri adaptacii diet'at’a na nové prostredie,

b) poskytovanie psychologického poradenstva nahradnym rodi¢om,

C) sprevadzanie nahradného rodi¢a pri vytvarani/obnove vztahov medzi dietatom
a biologickou rodinou,

d) ulah¢enie riesenia vychovnych alebo rodinnych problémov v ndhradnej rodine,

e) psychologické poradenstvo nahradnému rodic¢ovi pri pomoci diet'at'u vyrovnat’ sa SO
stratou.

Minimalna diZka programu: 10 hodin
Maximilna diZka programu: 30 hodin

Realizuje: psycholog

OPIS POSKYTOVANIA ODBORNEJ POMOCI PRE TEHOTNE ZENY, TIETO
ZENY PO PORODE A ICH DETI

Byt pre tehotné Zeny, tieto Zeny po porode a ich deti je prvokontaktné preventivne zariadenie,
ktoré funguje ako zachytné stredisko v pripade akutneho ohrozenia zdravia a Zivota osamele;j
tehotnej Zeny v stave socialnej nidze.

Cielova skupina:

- tehotnd Zena v socidlnej nidzi
- zena po porode v socidlnej nidzi a jej dieta do 24 mesiacov veku

CDR poskytuje:
- byvanie

- podmienky na pripravu stravy
- poradenstvo — socialne, psychologické

Metody prace:
- socidlne poradenstvo

- socidlna terapia
- psychologické poradenstvo

Personélne zabezpecenie:
- zamestnanci CDR Myjava (socialny pracovnik, psycholog)
- externi odbornici
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Materialne vybavenie:
- materialne vybavenie bytu ur¢eného na ubytovanie pre tehotné zeny, tieto zeny po porode
a ich deti do 24 mesiacov veku

Financovanie:
- rozpocet CDR Myjava

V byte mo6ze byt ubytovana tehotna Zena, tato Zena po porode a jej diet’a do 24 mesiacov veku
v zmysle §46 ods. 8 Zakona ¢. 305/2005 Z.z. o socidlnopravnej ochrane deti a 0 socidlnej
kuratele a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov. Musi mat’ platny preukaz totoznosti, musi
mat’ preukazatelny staly mesacny financny prijem (napr. davku v hmotnej nidzi). Klientka si
plati finan¢nu Ciastku 0,50 Eur na den, priCom stravu, hygienické potreby pre seba a diet’a si
zabezpecCuje sama. Po prichode do bytu je povinna oboznamit’ sa s domovym poriadkom a
uzatvorit’ zmluvu s Centrom pre deti a rodiny Myjava. Priestory bytu je povinna udrziavat’ v
Cistote. Zariadenie izby si mézu klientky zmenit’ podla potreby iba po dohode s pracovnikom
centra. Do bytu je vstup cudzim osobam zakazany. Navstevy klientok st povolené len so
stihlasom vedenia zariadenia a so sthlasom ostatnych spolubyvajucich. Za navstevy klientka v
plnom rozsahu zodpoveda. V byte je zakaz uzivat’ alkohol a iné omamné latky, ako i zakaz
vstupu klientky do bytu pod vplyvom omamnych latok. V celom byte iV spoloénych
priestoroch bytového domu je zakézané faj¢it. Klientka plne zodpoveda za svoje dieta. Za
cenné predmety, finan¢na hotovost’, pripadne iné hnutel'né veci, ktoré si nedd do uschovy, si
zodpoveda klientka sama. Pri odchode z bytu na jeden pripadne viac dni je klientka povinna
nahlésit’ poverenému pracovnikovi miesto jej doasné¢ho pobytu, pripadne telefonne ¢islo. V
pripade prediZenia tohto pobytu je tito skutonost potrebné telefonicky, pripadne inym
sposobom oznamit’ pracovnikovi centra. Pri hrubom poruseni pravidiel alebo pri neplneni si
zavazkov a povinnosti platit’ thradu za byvanie, je mozné zo strany riaditel'a centra dohodu
thned’ zrusit'.

Byvanie je zabezpedené v byte na ulici M. R. Stefanika 367/84, Stara Turd. Byt pozostiva
z troch izieb, predsiene, kuchyne, kupel'ne, WC. K bytu patri pivnica.

Vo vsetkych izbach st parketové podlahy, koberce, postele, postiel’ka a skrine. Pod oknami st
umiestnené¢ ocelové radiatory. Obyvacka je vybavena, televizorom, obyvacou stenou,
konferenénym stolikom, sedackou, jedalenskym stolom so Styrmi stolickami, svietidlom
a prebalovacim pultom. V kapelni je vana, umyvadlo, dve batérie (vanova,
umyvadlovd), pracka, zrkadlo, policka. V kuchyni sa nachddza kombinovany sporak,
chladni¢ka s mraznickou, kuchynska linka s nerezovym umyvacim drezom, nad ktorym je
zabudovana drezova batéria. V predsieni je umiestnend vesiakova stena. Na kazdom okne bytu
su zaluzie.

Spolocné priestory — obyvacka, kuchyna, kupeltia, WC a predsiei sa uzivaji spolocne.

Izby sa uzivaju podla pridelenia. V jednej mensej izbe je umiestnena jedna klientka, v druhej
vicsej izbe dve klientky.

Spolo¢né byvanie ma byt zalozené na vzajomnej tolerancii a pOmaoci.

Etapy prdce s klientkou:

1. Prijatie klientky

- do zariadenia sa moze prijat’ klientka len so suhlasom riaditel'a CDR Myjava

- musi mat’ platny preukaz totoznosti — ob¢iansky preukaz

- pisomny doklad o preukdzani finanéného prijmu (napr. dadvku v hmotnej niidzi)
- tehotensku knizku
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- oboznamenie Kklientky s pravidlami bytu, podpisanie o podmienkach poskytovania
starostlivosti a pobytu

2. Adaptacia a pobyt klientky v _byte

- oboznamenie klientky s interiérom zariadenia, odovzdanie postelnej bielizne, oboznamenie
s izbou a s miestom na odkladanie osobnych veci

- zoznamenie klientky so spolubyvajicimi, po dohode urcenie pravidiel spolunazivania

- pomoc klientke pri vybavovani zdravotnickych a Gradnych zalezitosti, pripadne sprevadzanie
- poskytnutie pomoci a podpory pri rieseni jej nepriaznivej socialnej situacie formou socialneho
poradenstva

- poskytnutie psychickej pomoci a podpory pri zvladani psychickej deprivacie vyplyvajlcej
Z nepriaznivej zivotnej situdcie formou psychologického poradenstva

- poskytnutie pomoci a podpory pri starostlivosti o dieta

3. Odchod klientky z bytu

- klientka odchéadza zo zariadenia po dosiahnuti 24 mesiacov veku diet’at’a

- klientka odchédza zo zariadenia ak si ndjde vhodné byvanie pre seba i svoje dieta

- Vpripade hrubého poruSenia domového poriadku zo strany klientky bude ukoncené
poskytovanie ubytovania a starostlivosti v byte

- pred odchodom z bytu bude s klientkou spisana dohoda o ukonceni poskytovania ubytovania
a starostlivosti, v ktorej bude uvedeny datum odchodu a miesto pobytu klientky

- pred odchodom klientky z bytu spolupracuje s ur¢enym UPSVR, kde ma klientka trvaly pobyt.

Doévody ukoncenia dohody:

porusenie pisomne dohodnutych pravidiel,

zatajovanie prijmov a podlznosti,

poziciavanie si penazi bez suhlasu (narast dlhov),

narusanie spoluzitia medzi klientkami (agresivne spravanie, slovné napadanie, vyhrazanie sa,
fyzické napadnutie),

opustenie diet’at’a bez zaistenia prevzatia zodpovednosti za diet’a inou dospelou osobou.

OPIS PLANOVANIA A VYHODNOCOVANIA VYCHOVNEJ CINNOSTI
V SAMOSTATNE USPORIADANYCH SKUPINACH

Centrum pre deti arodiny ma vypracovany program pre pomoc pre rodiny pri rodinnych
konfliktoch, zanedbavani deti, sanacii a vychovnych problémoch.

Plan vychovnej ¢innosti samostatne usporiadanej skupiny zostavuji vychovavatelia Spolo¢ne s
detmi vzdy na zaciatku kalendarneho roka, napr. podl'a roéného obdobia, tradicii a sviatkov,
ktoré si v danom mesiaci pripominame, individudlnych zdujmov deti, svetovych dni, podla
ktorych vychovavatel voli vol'no-¢asové aktivity spolo¢ne s det'mi. Planovanie je prispdsobené
vekovému zlozeniu skupiny. Kazdy vychovavatel ma minimalne jednu ulohu za mesiac.
Vyhodnocovanie prebieha vzdy v nasledujici mesiac, kedy odovzda vychovavatel riaditelovi
vystup zo zrealizovania konkrétnej tlohy.

Medzi vychovné prostriedky vyuzivané na motivovanie dietata k o¢akdvanému spravaniu
patria:
e Sledovanie televizie, vyuzivanie pocitaca s internetom.
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— Dieta v centre ma k dispozicii pocita¢ s internetom a televizor. Dieta ma moznost’
plne vyuzivat’ pocitac s internetom pri plneni si Skolskych povinnosti.
e Predizena vychadzka v ¢ase osobného volna.
e Vyber nového oblecenia alebo ndkup nového oblecenia samostatne.
e Navrhnat program pre skupinu na deii, poobedie, vecer, vikend.
e Vylet, vyber ¢innosti pre skupinu.
e PrediZena vedierka (pozeranie TV alebo &as na PC).
e [st do kina, ¢i na diskotéku (v zavislosti od veku).
e Moznost’ vybrat’ si formu odmeny.

OPIS OBSAHU PRIPRAVY NA PROFESIONALNE VYKONAVANIE NAHRADNEJ
STAROSTLIVOSTI

Zakladné podmienky arozsah pripravy st upravené Zakonom ¢. 305/2005 Z. z.
0 socidlnopravnej ochrane deti a 0 socidlnej kuratele a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
a Vyhlaskou ¢. 103/2018 Z. z. Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny SR, ktorou sa
vykonavaju niektoré ustanovenia zdkona ¢. 305/2005 Z. z.

Od 01.01.2020 Centrum pre deti arodiny Myjava zabezpeCuje pripravu na profesionalne
vykonavanie ndhradnej starostlivosti. Profesiondlna nahradna rodina je sti¢ast'ou organizacne;j
Struktiry centra. V PNR zabezpecuju starostlivost’ o deti manzelia, ktori su zamestnancami
centra, alebo fyzické osoba, ktord je zamestnancom centra.

Centrum vykondava pobytové opatrenie stidu v profesiondlnej ndhradnej rodine, ktora poskytuje
starostlivost’ ustanovenému poctu deti a mladych dospelych v rodinnom dome alebo byte,
ktorého je PNR vlastnikom, spoluvlastnikom, ndjomcom alebo spoloénym najomcom (§ 51
ods. 1).

Vykonavanie pobytového opatrenia sudu v profesionalnej nahradnej rodine ma prednost’ pred
jeho vykonavanim v samostatnej usporiadanej skupine (§ 51 ods. 4).

Profil profesionalneho nahradného rodica

Profesionalny ndhradny rodi¢ je povinny splnit’ ustanoveny kvalifikaény predpoklad
a absolvovat’ pripravu na profesionalne vykonavanie nahradnej starostlivosti v ustanovenom
rozsahu, ktorej sucast'ou je pisomné zhodnotenie tejto pripravy. Ak starostlivost’ o deti v PNR
zabezpecuju manzelia, ktori sii zamestnancami centra, ustanoveny kvalifikaény predpoklad
musi spiiiat’ aspoii jeden z manZelov. Na manzZela alebo manzelku fyzickej osoby, ktora je
zamestnancom centra sa vztahuje zdkonom stanoveny rozsah pripravy a bezithonnost
Vv rozsahu aka plati pre fyzicka osobu, ktord ma zaujem stat’ sa pestinom alebo osvojitel'om
(§52 ods. 2).
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Kvalifika¢né predpoklady na profesionalne vykondvanie ndhradnej starostlivosti

Kvalifikacny predpoklad na profesionalne vykondvanie nahradnej starostlivosti o dieta (§ 15
ods. 1 Vyhlasky ¢. 103/2018 Z. z.):

a) nizsie stredné odborné vzdelanie alebo stredné odborné vzdelanie,

b) uplné stredné vseobecné vzdelanie alebo uplné stredné odborné vzdelanie, ak sa vyzaduje
starostlivost’ o diet’a, ktoré¢ vyzaduje zvySenu starostlivost’ z dévodu, Ze bolo tyrané, sexualne
zneuzivané alebo bol na lom spéachany trestny ¢in ohrozujtci jeho priaznivy psychicky vyvin,
fyzicky vyvin alebo socialny vyvin.

Rozsah pripravy

a) 60 hodin, ak fyzicka osoba ukoncila uplné stredné vzdelanie,

b) 80 hodin, ak fyzicka osoba ukoncila stredné vzdelanie,

c) najmenej 21 hodin nacviku praktickych zruénosti podla §16 ods. 1 pism. b) vyhlasky ¢.
103/2018 Z .z., ak ide o

a). zamestnanca centra, ktory bol ¢lenom odborného timu podl'a §5 alebo ktory zabezpecoval
starostlivost’ o deti nepretrzite najmenej tri roky,

b). manzela profesionalneho nahradného rodia a starostlivost V profesionalnej rodine
zabezpecuje len jeden z manzelov.

Za povolenu netcast’ sa povazuje max. 10% z celkového poctu hodin pripravy, ktord musi byt
zdokladovana (napr. PN, lekarske vySetrenie, umrtie v rodine a pod.). Manzel/ka zaujemcu je
povinny/a zucastnit’ sa daného poctu hodin, inak pripravu neabsolvoval/a. Zameskany Cas je
potrebné si nahradit’ individualne po dohode s odbornym timom.

Pripravu na profesiondlne vykonavanie nahradnej starostlivosti zabezpecuje centrum bezplatne.
Naéklady spojené s dopravou, stravovanim, ubytovanim apod. si zaujemca zabezpeluje
Z vlastnych zdrojov.

Pocet zadujemcov o pripravu na vykonavanie PNR je minimalne 5 a maximalne 12 osdb.
Priprava na profesionalne vykonavanie ndhradnej starostlivosti sa bude realizovat’ len v pripade
dostatocného poctu prihldsenych zaujemcov. V pripade nedostatocného poctu prihlasenych
zaujemcov o pripravu na profesionalne vykonavanie ndhradnej starostlivosti budi zaujemcovia
odporuceni na iné centrum v ramci trenc¢ianskeho kraja.

Odportéana dizka pripravy je najviac tri mesiace, pri¢om ¢&isty asovy fond je 60 resp. 80 hodin
(prip. 21 hodin) bez prestavok.

Odporucané proporcionalne rozdelenie pripravy je nasledovné:

- poskytnutie zakladnych informacii

- nacvik praktickych zru¢nosti — v rozsahu najmenej 50% z celkového poétu hodin pripravy.
- poskytnutie zakladnych informacii — 40%

- nacvik praktickych zru¢nosti — 60%
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Uvedené rozdelenie ¢asového fondu sa vztahuje k priprave v rozsahu 60 hodin. Pri priprave
Vv trvani 80 hodin je obsah pripravy rovnaky, nadstavba v trvani 20 hodin spociva v prehlbovani
okruhov, ktoré sa v priebehu pripravy ukazali ako problémové a je potrebné sa k nim vratit’,

Manzel zaujemcu o pripravu na profesionalne vykonavanie ndhradnej starostlivosti je povinny
zucastnit’ sa najmenej 21 hodin nacviku praktickych zrucnosti, priCom sa odporuca venovat’
najmi tymto témam:

- identifikacia vyvinovych potrieb diet’at’a,

- vzt'ahova vézba, citové priputanie a separaciu dietat’a,
- prispOsobenie sa zmene v rodine PNR

- komunika¢né zru¢nosti,

- rozvoj vychovnych zrucnosti,

- rieSenie zatazovych situacii v rodine,

- spolupraca v time odbornikov.

Priprava v Centre pre deti a rodiny Myjava sa musi zacat’:

- bez zbyto¢ného odkladu v termine, ktory ma CDR uvedeny vo svojom programe,

- ziadost’ zdujemcu musi byt’ zaevidovana a najneskor do 15 dni od prijatia Ziadosti je CDR
povinné pisomne zaslat’ zdujemcovi odpoved’. Akakol'vek pisomna Ziadost’ zadujemcu musi byt
akceptovana a riadne zaevidovana. V odpovedi je potrebné uviest’ moznosti terminov zacatia
pripravy, ale aj terminy zacatia priprav v okolitych centrach, aby mal kazdy zaujemca
0 pripravu moznost’ vybrat si termin a miesto zacatia pripravy. V pripade dostato¢ného poctu
zdujemcov o pripravu (min. 4 amax. 12) by sa priprava na profesionalne vykonavanie
nahradne;j starostlivosti mala zacat’ najneskor do troch mesiacov od prejavenia zaujmu fyzicke;j
osoby o thto pripravu.

Casové rozvrhnutie pripravy je v kompetencii odborného timu vykonavajiceho pripravu na
profesionalne vykonavanie nédhradnej starostlivosti, prip. podl'a dohody so zdujemcami (napr.
Vv pravidelnom intervale raz za tyzden, stivisla priprava v priebehu tyzdna a pod.).

Na ucely pripravy fyzickej osoby, ktora ma zaujem stat’ sa profesionadlnym ndhradnym rodi¢om
centrum zriad’uje odborny tim v zloZeni:

- najmenej jeden psycholdég sukonéenym vysokoSkolskym vzdelanim druhého stupia
v Studijnom odbore psychologia (Vyhlaska ¢. 103/2018 Z.z., §16 ods. 4),

- najmenej jeden socialny pracovnik s ukonéenym vysokoskolskym vzdelanim druhého stupna
Vv Studijnom odbore socialna praca a Specidlny pedagodg s ukoncenym vysokoskolskym
vzdelanim druhého stupnia v Studijnom odbore $pecialna pedagogika.

K odbornému timu mozu byt’ prizvani aj ini odbornici ( napr. profesionalny nahradny rodic,

vychovavatel’ centra, prip. ini odbornici, ktori nie si zamestnancami centra). Riaditel’ centra
urci koordinatora pripravy, ktory manazuje cely proces pripravy.
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Povinna dokumentacia

- dohoda o realizovani pripravy na profesionalne vykondvanie nahradnej starostlivosti,
uzatvorend medzi centrom a zdujemcom,

- stihlas so spracovanim osobnych udajov,

- informécie o podmienkach vykonania pripravy na profesiondlne vykondvanie nahradnej
starostlivosti,

- prezencna listina,

- zhodnotenie pripravy, ktoré je vypracované po ukonceni pripravy.

Obsah pripravy

a) poskytnutie zakladnych informacii o:

- pravnych predpisoch upravujicich oblast’ socidlnopravnej ochrany deti a socidlnej kurately
a rodinnopravnych vzt'ahov a d’al§ich vSeobecne zavaznych pravnych predpisoch stvisiacich
so starostlivostou v profesionalnej ndhradnej rodine,

- vychovnych opatreniach, ndhradnej starostlivosti a osvojeni,

- psychickom vyvine, fyzickom vyvine a socidlnom vyvine dietat’a a potrebach dietat’a,

- 0 potrebach a Specifikach starostlivosti o dieta, ktoré je osobou s tazkym zdravotnym
postihnutim v rozsahu najmenej desat’ hodin z celkového poc¢tu hodin ur¢enych na poskytnutie
zékladnych informacii a obetou trestného ¢inu obchodovania s l'ud’'mi, alebo ktoré je tyrané,
sexualne zneuzivané alebo u ktorého je vykonavané opatrenie na overenie miery ohrozenia
dietata tyranim, sexudlnym zneuzivanim alebo inym ¢inom ohrozujicim jeho Zivot, zdravie,
priaznivy psychicky vyvin, fyzicky vyvin alebo socidlny vyvin v rozsahu najmenej desat’ hodin
zZ celkového poctu hodin uréenych na poskytnutie zakladnych informacii,

- pravach diet’at’a,

- pravach a povinnostiach profesionalneho nahradného rodica.

b) nacvik praktickych zruénosti vo vychovnej praci s detmi vrozsahu najmenej 50%
z celkového poctu hodin pripravy na profesionalne vykonavanie nahradnej starostlivosti
zamerany na:

- identifikédciu vyvinovych potrieb dietat’a,

- vztahovu vézbu, citové pripltanie a separaciu dietat’a,

- prisposobenie sa zmene v rodine profesionalneho nahradného rodica,

- komunikacné zru¢nosti,

- rozvoj vychovnych zruc¢nosti,

- rieSenie zatazovych situacii v rodine,

- spolupracu v time odbornikov.

Po ukonceni pripravy na profesiondlne vykonavanie ndhradnej starostlivosti centrum zhodnoti
pripravu v pisomnej podobe:

- zhodnotenie zaujmu fyzickej osoby o ziskanie informacii podla odseku a) a zhodnotenie
spoluprace pri nacviku podl'a odseku b) pocas pripravy na profesionalne vykonavanie ndhradne;j
starostlivosti,

- zhodnotenie motivacie fyzickej osoby na profesionalne vykonavanie nahradnej starostlivosti,
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- zéaver, Ci fyzickd osoba absolvovala alebo neabsolvovala pripravu na profesionalne
vykondvanie nahradnej starostlivosti.

Po ukonéeni pripravy je vypracované potvrdenie o absolvovani pripravy manzelom
profesiondlneho ndhradného rodic¢a, ktorého sucastou je uvedenie poctu hodin nacviku
praktickych zru¢nosti.

V pripade, ze fyzickd osoba ukon¢i pripravu v jej priebehu, pisomné zhodnotenie sa
nevypracuje vobec.

PROGRAM SUPERVIZIE

V zmysle §45 ods. 7 zakona ¢. 305/2005 Z. z. o socidlnopravnej ochrane deti a o socialnej
kuratele a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov Centrum pre deti a rodiny Myjava (dalej
len ,,centrum®) vypracuva a uskuto¢iiuje program supervizie.

1. CIEL SUPERVIZIE
- systematickd podpora odborného rastu zamestnancov CDR, zvySovanie kvality
poskytovanej starostlivosti o deti a mladych dospelych a zabezpecenie profesionalneho,
bezpecného a stabilného prostredia pre deti a mladych dospelych. Supervizia vytvara
priestor na reflexiu naro¢nych situécii, posiliovanie kompetencii, prevenciu vyhorenia
a upevilovanie Standardov odbornej praxe.

A. Reflexia a spracovanie narocnych situacii
e analyzovat zlozité pripady a hl'adat’ nové perspektivy,
e zlepSovat’ rozhodovanie a deeskaléciu v krizovych a emoc¢ne narocnych situécidch,
e podporovat profesionalny odstup a zdravé hranice.

B. Prevencia vyhorenia a psychohygiena
e posiliiovat’ odolnost’ voci stresu,
e predchadzat’ pretaZzeniu a syndromu vyhorenia u zamestnancov
e podporovat’ rovnovahu medzi pracovnym a osobnym Zivotom.

C. Rozvoj odbornych kompetencii
o prehlbovat’ odborné zru¢nosti a metodické postupy,
o zvySovat’ kvalitu intervencii a prace s det'mi,
e podporovat’ timovu spolupracu a jednotné Standardy vo vychovnej praxi.

D. ZlepSovanie komunikéacie a vzt'ahov
e posililovat’ otvorenu, reSpektujucu komunikéciu,
o riesit’ konflikty a napétie v time,
e podporovat’ kultiru spoluprace a celkovo sucinnost’ v CDR.

E. Podpora profesijnej identity
e upevilovat’ sebavedomie pracovnikov,
e podporovat profesionalne hodnoty a etiku,
e posililovat’ pocit zmysluplnosti prace,
e povzbudzovanie pracovnikov v dobrej praxi aby sa nevzdavali a pokracovali v praci.
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Specifické ciele supervizie podlPa pozicii

Vychovavatel’
e rozvijat’ schopnost’ pracovat’ s ndro¢nym spravanim deti,
e posiliiovat’ kompetencie v oblasti nastavovania hranic, pravidiel a domového
poriadku,
zlepsSovat’ pracu s emociami deti aj tymi vlastnymi,
podporovat’ efektivnu a tictivi komunikaciu v skupine deti,
reflektovat’ vplyv osobnych postojov na vychovné postupy

PNR — profesionalny nahradny rodic¢
e spracovavat’ emocne narocné situacie spojené s dlhodobou starostlivostou o diet’a,
e posiliiovat’ rodi¢ovské kompetencie a stabilitu v rodinnom prostredi,

riesit’ dilemy spojené s kontaktom dietat’a s biologickou rodinou,

podporovat’ zdravé hranice medzi pracovnou a osobnou rovinou,

predchadzat’ pretazeniu a osamelosti v starostlivosti.

Socialna pracovnicka
e zlepSovat’ pracu s rodinou diet’at’a a sietovanie sluzieb,
o reflektovat’ rozhodovacie procesy v socidlnopravnej agende,
e posiliiovat’ schopnost’ viest ndro¢né rozhovory,
o riesit’ etické dilemy a konflikty zdujmov,
e zvySovat’ kvalitu dokumentécie a planovania prace s dietat’om.

Psycholog
o reflektovat’ terapeutické a diagnostické postupy,
e spracovavat sekundarnu traumatizaciu a emocnu zat'az,
o zlepSovat intervencie pri krizovych stavoch deti,
e posiliiovat’ odbornll nezéavislost’ a etické rozhodovanie,
e koordinovat’ psychologicku podporu s timom CDR.

Veduci pracovnici
e rozvijat’ manazérske a komunikacné zrucnosti,
o rieSit konflikty v time a podporovat’ zdrav( pracovnu kulturu,
o reflektovat’ rozhodnutia s dopadom na zamestnancov a deti,
e posilnovat’ schopnost’ poskytovat’ podporu a spiatnt vizbu,
e predchadzat’ manaZzérskemu vyhoreniu.

Speciilna pedagogitka
o reflektovat pracu s det'mi so Specialnymi potrebami,
e rozvijat reedukacné a stimulacné postupy
e spracovavat’ emocnu zataz z prace s naroénymi det'mi,
o zlepSovat spolupracu s timom pri nastavani jednotlivych postupov.
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2. FORMY SUPERVIZIE
A. Individualna supervizia

Jej cielom je:
e zlepSovat kvalitu prace s detmi a rodinami,
o predchadzat’ vyhoreniu,
e riesit’ naro¢né situdcie z praxe,
e podporit’ odborny rast pracovnika,
o posilnit’ jeho kompetencie a sebareflexiu.
o udrzat profesionalny odstup,
e spracovat’ naro¢né emdcie a zaroven ocenenie, vyjadrit’ radost’ z toho ¢o sa podarilo,
o zlepsit rozhodovanie v krizovych situaciach (empaticky, asertivne),
o zvySovat kvalitu starostlivosti o deti.

Témy individudlnej supervizie:
e naro¢né pripady deti alebo rodin,
o cetické dilemy,
o konfliktné situacie v time alebo s klientmi,
e emocionalna zat’az a stres,
e spolocné (timové s akcentom na rozne pohl'ady) planovanie intervencii,
e profesionalne hranice a rola pracovnika.
B. Skupinova supervizia

Cielom je:
o zdielat’ skisenosti a pohl'ady,
e rieSit’ naro¢né pripady timovo,
e posilnovat’ spolupracu,
o zlepSovat’ komunikéciu a atmosféru v time,
o predchadzat’ konfliktom a vyhoreniu.

Témy skupinovej supervizie:
e narocné¢ pripady deti alebo rodin,
e rozdielne nazory v time,
e koordinacia postupov,
o etické dilemy,
e emocnd zataz pracovnikov,
e nastavenie hranic a roli.

UVEDENIE ROZSAHU HODIN POCAS DNA A DNI V TYZDNI, POCAS KTORYCH
SA VYKONAVAJU JEDNOTLIVE OPATRENIA

Zamestnanci centra (2 socialni pracovnici 1 koordinator SRK a2 psychologovia), ktori
vykonavaju opatrenia ambulantnou a terénnou formou, maji rozvrhnuty pruzny pracovny cas.
Ich tyzdenny fond pracovného ¢asu je 37,5 hodin, strankové hodiny vzhl'adom k obsahu prace
maju rozvrhnuté nasledovne:
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Vykon ambulantnej a terénnej formy — Ambulancia Nové Mesto nad Vahom

Pondelok 8:00 - 12:00 13:00 — 15:00
Utorok 8:00 - 12:00 13:00 — 15:00
Streda 8:00 — 12:00 13:00 — 15:00
Stvrtok 8:00 — 12:00 13:00 — 15:00
Piatok 8:00 - 12:00 13:00 - 15:00

e Opatrenia sa vykondvaju v prirodzenom rodinnom prostredi, ndhradnom rodinnom
prostredi, aV prostredi utvorenom a usporiadanom na vykon opatreni, ktorym st
ambulancie a priestory centra.

e Mimo urc¢eného Casu je ambulantna alebo terénna forma prace poskytovana s prihliadnutim
na zavaznost’ situacie a potreby klienta, na zaklade dohody s klientom.

e Pracu nad rozvrh prevadzkového ¢asu mézu zamestnanci vykonavat’ iba na zaklade prikazu
zamestnavatel'a alebo s jeho stthlasom.

OPIS TVORBY A VYHODNOCOVANIA CIASTKOVYCH PLANOV
INDIVIDUALNEHO PLANU ROZVOJA OSOBNOSTI DIETATA, OPIS TVORBY
A VYHODNOCOVANIA INDIVIDUALNEHO PLANU ODBORNEJ PRACE
SDIETATOM AJEHO RODINOU ALEBO PLANU ODBORNEJ PRACE
S PLNOLETOU FYZICKOU OSOBOU

a.) Individudlny plan rozvoja osobnosti dietat’a je subor ¢iastkovych planov vykonavania
odbornych ¢innosti v centre, najma

— pléanu socialnej prace,

— planu vychovnej prace s dietat’om,

— plan hlavnych uloh psychologickej ¢innosti psychologa centra,

— plan hlavnych uloh Specialno-pedagogickej Cinnosti Specidlneho pedagdga centra (pre
deti od 3 rokov veku).
Na tvorbe IPROD-u sa podiela odborny tim centra spolu so sprevadzajucim
vychovavatelom dietata asamotné dieta. IPROD sa vyhodnocuje priebezne
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Vv zavislosti od stanovenych terminov plnenia tloh u deti umiestnenych na zaklade
ulozenia vychovného opatrenia alebo nariadenia neodkladného opatrenia. U mal. deti
umiestnenych na zdklade Rozsudku o nariadeni ustavnej starostlivosti sa IPROD
vyhodnocuje kazdych 6 mesiacov, v pripade potreby CastejSie.

b.) Plan vychovnej prace s dietatom je sucastou IPRODU. Vychadza z ciel'ov, ktoré su

Vv IPROD-e avychovavatel' spolu s dietatom, primerane jeho veku a mentalnym
schopnostiam, planuje Ciastkové ciele a konkrétne ulohy na obdobie jedného mesiaca.
Plan vychovnej prace s dietatom sa vyhodnocuje vzdy na konci mesiaca. Vd’aka tomu
je flexibilny, schopny reagovat’ na aktudlnu situaciu dietata. Plan vychovnej prace s
dietatom pomaha vychovavatelom a profesiondlnym nahradnym rodicom uchopit’
rozvoj dietata komplexne a aktivne. Prostrednictvom neho dokazu vychovavatelia,
profesiondlni ndhradni rodiia a ostatni odborni pracovnici pomahajici dietat’u,
nasmerovat’ svoje pdsobenie na diet’a tak, aby boli schopni diet’a sprevadzat’ v procese
napravy jeho vztahu k sebe samému 1 k svojmu okoliu. Sprevadzat’ v zmysle vyladenia
sa na potreby dietata a ich uspokojovania, s vyuzitim odbornych kompetencii.
Vychovévatel’ a profesionalny nadhradny rodi¢ ma aktivne viest’ vychovny proces tak,
aby diet’a reagovalo na jeho podnety, nie naopak. Vychovny plan je dolezity aj pre diet’a
samotné. Prostrednictvom spolutcasti na jeho tvorbe a vyhodnocovani je zapojené do
toho, ¢o sa s nim deje. Stava sa tak zodpovednym za svoju budicnost’. Samozrejme v
miere, ktora je primerand jeho veku a schopnostiam.

c.) Plan pripravy na osamostatnenie sa mladého dospelého sprevadzajici vychovavatel

stavia tak, aby sa po odchode z centra mlady dospely dokazal zaradit’ do realneho Zivota.
Ulohy zad4va vychovavatel’ spolu s mladym dospelym, ktory si uréi v éom ma medzery,
v ¢om by sa chcel zdokonalit’ a ¢o sa potrebuje naucit’. Na mesiac sa zadava jeden ciel,
a ten je rozpracovany do jednotlivych tloh.
Vyhodnotenie planov robi vychovévatel' v spolupraci s mladym dospelym vzdy
nasledujuci mesiac, kedy vychovavatel’ odovzda na socialne oddelenie vyhodnoteny
plén a jeho kopiu si zalozi do spisu dietat’a. Na pracovnych poradach sa prezentuju
jednotlivé plany a zaroven aj ich vyhodnotenia.

Socidlny pracovnik — uzko spolupracuje s organom SPODaSK, rodi¢om, obcou, prip.
akreditovanym subjektom. Spolu vytvaraji Plan socidlnej prace s dietatom, ktory je sti€astou
IPROD-u. KI'icovymi pri tvorbe planu socidlnej prace s dietatom st pripadové konferencie,
kde sa vsetci zacastneni dohodnt na ulohach, ktoré st sucastou planu socidlnej prace.

Psycholdg — participuje podl'a potreby na plane vychovnej prace s klientom. Zostavuje ro¢ny
plan psychologickej starostlivosti o klienta po vypracovani vstupnej diagnostiky na jeden
Skolsky rok. Psychologicka starostlivost’ o maloletého sa zameriava najmi na poradenstvo,
aktudlne vztahové problémy, zvladdanie zataze, krizovu intervenciu a stabilizdciu seba
vnimania. Plan psychologickej starostlivosti sa vyhodnocuje podla potreby odborného timu.
Vyhodnotenie planu psychologickej starostlivosti je sti¢astou IPROD-u.

Specialny pedagdg - participuje podla potreby na plane vychovnej prace s klientom, ktory sa
vyhodnocuje jedenkrat mesa¢ne. Dalej zostavuje ro¢ny individualny plan klienta so SVVP (od
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1. septembra daného roku do 31. augusta nasledujuiceho roku), ktory je v starostlivosti
Specialneho pedagodga, tento plan je sticastou IPROD-u.

d.) Plan vykonavania opatreni ambulantnou alebo terénnou formou

— je povinnou sucastou Dohody o vykonavani opatreni SPODaSK, ktoru centrum uzatvara
srodiCom dietata alebo osobou, ktora sa osobne stara o dieta. Tvoria ho cClenovia
odborného timu ambulantnej a terénnej formy vykonu opatreni v spolupraci s rodi¢mi
dietata alebo osobou, ktora sa osobne stara o dieta (prip. ndhradnymi rodi¢mi alebo
mladym dospelym) a ak je to vzhl'adom na vek a rozumovu vyspelost’ dietat’a mozné aj s
dietatom. Ciel’ planu vykonu opatreni ambulantnou a terénnou formou je totozny s cielom
planu socidlnej prace s dietatom, ktory vypracovava orgdn socialnopravnej ochrany
dietat’a a socidlnej kurately.

Obsahom planu su:

identifika¢né udaje,

e odborné metody prace a podrobnosti ich vykonévania,

e rozsah vykonavanych metdd vyjadreny v osobohodinach,

e oznacenie a pracovné zaradenie zamestnanca centra, ktory zodpoveda za vykonavanie
opatreni,

e pocet zamestnancov, ktori sa budil podiel’at’ na vykondvani opatreni,

e dovody ukoncenia vykonavania odbornych ¢innosti,

e spOsob a casovy harmonogram priebezného a zaverecného hodnotenia vykondvania
opatreni v centre,

e vyhodnotenie pldnu vykondvania opatreni ambulantnou a terénnou formou obsahuje

zaverecnu spravu, ktord je zhrnutim informacii zo vSetkych priebeznych sprav. Je to

celkové zhodnotenie prace s rodinou, ¢i sa podarilo/nepodarilo naplnit’ stanoveny ciel’

a Ci je potrebné s rodinou d’alej pracovat’.

PODMIENKY PRE ZAUJMOVU CINNOST, SPORTOVU CINNOST, KULTURNU
CINNOST, REKREACNU CINNOST A PREJAVOVANIE NABOZENSKEHO
VYZNANIA A VIERY

Centrum prijima klientov bez rozdielov rasy ¢i vierovyznania od O rokov. Centrum moze
vytvorit podmienky na prediZzenie pobytu plnoletej fyzickej osoby, ktorej bola v centre
poskytovana starostlivost’ a to najviac do veku 27 rokov (§ 55 ods. 2 a 4).

V centre je mozné, aby deti travili vol'ny ¢as na dvore centra, ktory pontika moznost’ r6znych
Sportovych cinnosti. Dvor je vybaveny multifunkénym ihriskom (futbalové branky,
basketbalové kose, priestor na volejbal, pripadne iné loptové hry). Dvor centra d’alej disponuje
preliezacou zostavou so Smykackou a hojdackami, pieskoviskom, trampolinou, kovovymi
preliezaCkami, priestorom na opekanie a altinkom s posedenim. Aredl centra je oploteny,
vyhovuje bezpecnostnym Standardom.
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Deti maju Siroky priestor pre realizdciu zaujmovej, Sportovej, rekreacnej, kultirnej ¢innosti
a prejavovanie nabozenského vyznania a viery. VSetky svoje aktivity vykonavaju slobodne a na
zéklade dobrovol'nosti a zaujmu. Svoj vol'ny ¢as mozu travit’ tymito aktivitami:

navSteva  krizkov  (pocitacovy, futbalovy, basketbalovy, Sikovnych  ruk,
florbalovy, pripadne podla aktudlnej ponuky zékladnych $kol a Centra vol'ného casu,
starostlivosti 0 zvierata),

spolupraca s Centrom volného Casu pri realizacii mimoskolskych aktivit deti, prespavanie
v CVC, vylety vlakom do blizkeho okolia (spoznavanie hradov, zamkov),

rucné prace deti v centre - rézne velkonocné prezenty ako kraslice, dekoracie z papiera,
viny, vaty, baran¢eky, kuriatka a zajaciky vo vajicku, vtaciky v hniezde, vaji¢kové misky a
vazicky, kvety, vianocné dekoracie na stromcek, darcekové predmety pre seniorov DSS,
mal'ovanie kriedami na asfalt, priprava vyrobkov na viano¢né trhy, celoro¢né prace deti
v zahradke (okopavanie, vysadba plodin, polievanie, Cistenie skalky, strihanie krikov,
rylovanie a pod.), mal'ovanie obrazov (zapajanie sa do celoslovenksych sut'azi),

pohybové aktivity - pobyt deti na dvore centra (loptové hry, bicyklovanie, preliezacky,
hojdacky, stavanie snehuliakov v zime), peSie vylety deti do okolia centra (turistika,
poznavanie kvetov, stromov, zbieranie plodov), navsteva plavarne v letnych i zimnych
mesiacoch, Sportové hry deti, i€ast’ na detskych olympijskych hrach,

kultarne a spolocenské vyzitie — navsteva kina s detskymi a mladeznickymi filmami,
navsteva divadla s predstaveniami pre deti, tvorba a realizacia predstavenia pre seniorov
v DSS, skvalitiiovanie kulturneho prostredia centra formou nasteniek, vystav a pestovanim
kvetov, ucast’ na Folklornych slavnostiach a na jarmoku, Den deti — sutaze a hry, Gcast’ na

motokrosovych pretekoch, ozdobovanie vianoéného strom¢eka na namesti miest Myjava
a Nové Mesto nad Vahom,

vylety — hrady a zamky (Cerveny Kamefi, Trenéin, Beckov, Cachtice), prirodné parky
(Stara Myjava, Dubnik), ZOO (Bratislava, Bojnice), turistika (Javorina, Bran¢, Mohyla M.
R. Stefanika),

letné a zimné tabory - pobytové tdbory pre deti hlavne v letnych mesiacoch podla ponuky
a finan¢nych moznosti centra, s ohl'adom na finanéné moznosti CDR,

nabozenské vyznanie — dieta mé pravo vybrat’ si, ¢i bude navStevovat hodiny nabozenstva
alebo eticka vychovu. Deti si maju pravo zvolit’ vierovyznanie podl'a seba, rovnako ak dieta
prichadza s vlastnym vierovyznanim v centre je plne reSpektované.

OPIS ZABEZPECENIA ZDRAVOTNEJ STAROSTLIVOSTI DETOM, PLNOLETYM
FYZICKYM OSOBAM, PRE KTORE SA VYKONAVAJU POBYTOVE OPATRENIA
V CENTRE

Vychovavatel’ pozna zdravotny stav dietata, rizika spojené s jeho chronickym ochorenim,
ovlada postupy pri akitnom zhorSeni zdravotného stavu dietata a pozna davkovanie liekov,
ktoré dieta uziva. Vychovavatel' zabezpecuje pravidelné preventivne prehliadky, pravidelné

kontroly v odbornych ambulanciach a zabezpecuje dodrziavanie liecebného rezimu dietata,
ktory bol stanoveny lekarom.
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V pripade hospitalizacie vychovavatel’ pripravi dokumentéciu, oblecenie, hygienické potreby,
Skolské potreby a lieky, ktoré dieta uziva. Pocas hospitalizacie je s dietatom v kontakte
ainformuje sa o zdravotnom stave u oSetrujuceho lekara, V pripade potreby vykona
hospitalizaciu so sprievodom.

Zdravotna starostlivost’ o deti, ktoré boli umiestnené v centre prebieha podla nasledujiuceho:

1)

2)

3)

Zabezpecenie zdravotnej starostlivosti spoéiva Vv prvom rade V zaevidovani dietata
u pediatra v Novom Meste nad Vahom, alebo Myjave. Po prijati do centra diet'at’a absolvuje
vstupnu prehliadku a d’alsie potrebné vysetrenia. Na zéklade zisteni moze pediater poslat’
dieta na d’alSie odborné vysetrenia:

detska psychiatricka ambulancia v Trenéine, alebo v Senici,

logopedicka ambulancia v Novom Meste nad Vahom alebo v Myjave,

detska neurologickd ambulancia v Novom Meste nad Vahom alebo v Trencine, alebo
v Skalici,

o¢néa ambulancia v Novom Meste nad Vahom alebo v Myjave, v Trencine,
dermatologicka ambulancia v Novom Meste nad Vahom alebo v Myjave,

ORL ambulancia v Novom Meste nad Vahom alebo v Myjave, NUDCH Bratislava,
ortopedicka ambulancia v Novom Meste nad Vahom alebo v Myjave, Bratislava, Skalici
chirurgicka ambulancia v Novom Meste nad Vahom alebo v Myjave, v Tren¢ine
kardiologicka ambulancia v Myjave,

alergologicka ambulancia v Novom Meste nad Vahom alebo v Myjave , Senica,
nefrologicka ambulancia v Novom Meste nad Vahom alebo v Myjave,

urologicka ambulancia v Novom Meste nad Vahom alebo v Myjave,
hematologicka ambulancia v Novom Meste nad Vahom alebo v Myjave,
endokrinologicka ambulancia v Senica, v Trenéine,

detska gynekologickd ambulancia v Trencine,

ambulancia rizikovych novorodencov v Trencine, v Trnave.

gynekologicka ambulancia v Novom Meste nad Vahom, v Myjave,

reumatologickd ambulancia Piestany,

ambulancia rehabilitacie a fyzioterapie Senica,

klinika stomatologie a maxilofacialnej chirurgie Bratislava.

Zaevidovanie dietata do niektorej zo stomatologickych ambulancii, ktoré sa nachadzaju
vNovom Meste nad Vahom alebo v Myjave azabezpefenie pravidelnych
stomatologickych prehliadok a nasledného oSetrenia diet’at’a.

Ak je dieta umiestnené¢ v profesiondlnej nédhradnej rodine je zdkladnd zdravotna
starostlivost’ poskytovana v mieste bydliska profesionalnych nahradnych rodin.
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OPIS ZABEZPECENIA SKOLSKEJ DOCHADZKY A PRIPRAVY NA POVOLANIE
DETI A PLNOLETYCH FYZICKYCH OSOB DO 25 ROKU VEKU PO UKONCENI
POBYTOVEHO OPATRENIA SUDU NADOBUDNUTIM PLNOLETOSTI DIETATA
PODI’A § 55 ZAKONA, PRE KTORE SA VYKONAVAJU POBYTOVE OPATRENIA

V CENTRE

Centrum zabezpecuje vzdelavanie prostrednictvom tychto skolskych zariadeni:

Typ Skoly

Nazov

Adresa

Materska skola

MS Senica

Janka Kral'a 729/19, Senica

Spojena skola sv. Jozefa

pracovisko:
J. Kollara 4, Nové Mesto nad Vahom

MS J. Kollara

J. Kollara 3, Nové Mesto nad Vahom

MS Sajdikove Humence

Sajdikové Humence 206

Zakladna skola

Spojena skola sv. Jozefa

Kléové 87/5,
Nové Mesto nad Vahom

ZS Viestova, Myjava

Viestova 1, Myjava

ZS Sturova, Myjava

Starova 18, Myjava

ZS Odborarska, NMV

Odborarska 10, Nové Mesto nad Vahom

Specialna zakladna §kola

Spojenéd skola Myjava

Tovéarenska 63, Myjava

Spojena skola NMnV

J. Kollara 3, Nové Mesto nad Vahom

Spojena skola Senica

Brezova 1, Senica

Stredna skola

Stredna odbornd Skola

Senica

V.P.Téotha 31/5, Senica

Strednd priemyselna Skola

ul. SNP 413/8, Myjava

Stredna odborna skola

ul. Bzinska 11, Nové Mesto n. Vahom

Spojena skola Trnava

Lomonosovova 2799/8, Trnava

Stredna odborna  Skola | Sokolska 6, Modra
pedagogicka

Strednd odbornd  Skola | Mojmirova 99/28, PieStany
odboru a sluzieb

Stredna odborna  Skola | Stani¢na 4, Trencin
stavebna Emila Belusa

Trencin
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Centrum dokaze zabezpedit’ detom vzdelavanie iba v slovenskom jazyku.

OPIS PRAV DIETATA ALEBO PLNOLETEJ FYZICKEJ OSOBY, PRE KTORE SA
VYKONAVAJU OPATRENIA V CENTRE A OPIS PRAV RODICA DIETATA
AINYCH BLIiZKYCH OSOB DIETATA ALEBO PLNOLETEJ FYZICKEJ OSOBY,
PRE KTORE SA VYKONAVAJU OPATRENIA V CENTRE

Deti a plnoleté fyzické osoby maju pravo:

e na kvalifikovant vSestrannu starostlivost’,

e na odborni pomoc,

e pravo na zachovanie identity,

e nastabilné prostredie,

e pravo poznat podl'a moznosti vlastnych rodicov a pravo na ich starostlivost’,

e pravo udrziavat’ kontakt s oboma rodi¢mi, ak je odli¢ené od jedného z nich alebo
od obidvoch,

e naochranu,

e na stkromie,

e pravo na oddych a vol'ny ¢as, tcast’ v hrach,

e nazachovanie a zlep$enie kontaktu s blizkymi osobami,

e navzdelavanie,

e narozvoj svojich schopnosti,

e pravo poziadat’ o pomoc pri ochrane svojich prav a to aj prostrednictvom tretej osoby,

e na ochranu osobnych udajov.

Prava rodi¢ov diet'at’a:

e pravo na informécie o dietati,
e pravo stretavat’ sa s dietat’om a travit’ s nim cas,
e pravo byt s dietat’om.

Ak rodic¢ia nemaju rodi¢ovské prava nijakym sposobom upravené, obmedzené alebo odobraté
centrum ich plne reSpektuje a vytvara podmienky na vzdjomnu spolupracu.

Centrum stretnutia podporuje, vytvara vhodné podmienky na stretdvanie, poskytuje pomoc ak
je potrebna na ulahCenie priebehu tychto stretnuti a to vzdy so zretel'om na zdravy psychicky,
fyzicky a socialny vyvin dietata. AK je to v zaujme dietat’a moze sa tychto stretnuti zGcastnit’
aj zamestnanec centra. Navstevy musia prebiehat’ tak, aby neboli obmedzené prava ostatnych
klientov centra. Kazda navsteva musi byt’ vopred ohlasena a to aj v pripade, Ze sa jedna o pobyt
dietata mimo centra v pripade réznych vyletov, navstev, kratkodobych, dlhodobych,
vikendovych ¢i prazdninovych pobytov. Deti umiestnené v profesionalnych nahradnych
rodinach sa stretavaji s rodi¢mi a inymi blizkymi osobami na pdde centra. Navstevy prebiehaju
V navstevnych priestoroch na tento ucel sliziacich a vybavenych. NavsStevné priestory sa
nachadzaju na pracovisku Brezovska 473/3, 907 01 Myjava. Ide 0 kuchyiu s vybavenim
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uréenul na pripravu stravy spojenu s priestorom na spanie a socialne zariadenie (WC, kupelna,
sprchovy kat). Podmienky a dizka pobytu sa uréuje na zéklade dohody medzi centrom
arodi¢om. Maximaélna diZka pobytu rodi¢a je $tyri dni najlepsie po¢as vikendu. Stretnutia
musia byt’ zo strany diet'at’a alebo plnoletej fyzickej osoby, pre ktoru sa vykonavaju opatrenia
Vv centre dobrovol'né. O kazdej navsteve sa vedie pisomna dokumentacia.

Diet’a, pre ktoré sa vykondvaji opatrenia v centre sa mdze obratit’ aj bez vedomia centra na
organ socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately, verejného ochrancu prav, komisara pre
deti, komisara pre osoby so zdravotnym postihnutim, std alebo prokurataru.

Zakladnym cielom opatreni je poskytnutie potrebnej pomoci rodinam tak, aby deti mohli
vyrastat’ v starostlivosti svojich rodi€ov. Detom je k dispozicii schranka dévery, kde mozu
anonymne zaslat’ svoje staznosti, alebo priania.

Dieta moZe poziadat’ o ochranu svojich prav:

e organ socidlnopravnej ochrany deti a socidlnej kurately,

e iny Statny organ, ktory je prislusny chranit’ prava a pr&vom chranené zaujmy dietat’a,
e zariadenie,

e obec,

e vyssi izemny celok,

e akreditovany subjekt,

e Skolu a skolské zariadenie,

e poskytovatel'a zdravotnej starostlivosti,

e moze zavolat’ na linku detskej pomoci.

Podmienky doruc¢ovania poSsty, pristupu na internet a pouzivania telefonu:

Maloleté dieta aj plnoleta fyzicka osoba, pre ktort sa vykondvajii opatrenia v centre moZze
pouzivat’ sluzobny telefén ak je otom upovedomeny zamestnanec centra, ato na ucely
kontaktovania sa s pribuznymi a inymi osobami, ku ktorym ma blizky vzt'ah alebo ak sa jedna
0 pouzitie sluzobného telefobnu na 0céely priamo suvisiace s opatreniami, ktoré centrum
vykonava v prospech dietat’a alebo plnoletej fyzickej osoby. Telefonne Cisla na ktorych je
mozné kontaktovat’ diet'a rodicom alebo jeho blizkou osobou su:

1. SUS-0915 834 215

2. SUS - 0915 833 807

3. SUS-0915 833 534

4. SSUS - 0915 832 737
Pristup na internet ma kazdé diet’a aj plnoleta fyzicka osoba, pre ktoru sa vykonavaju opatrenia
Vv centre, a to neobmedzene ak slizi na Studijné a iné prospesné ucely zamerané na pomoc
arozvoj dietata alebo plnoletej fyzickej osoby, pre ktoru sa vykonavaju opatrenia v centre.
V pripade pouZivania pocitaca na hry s vedomim sluzbukonajiceho vychovavatel’a.
Posta a baliky, ktoré¢ su detom a plnoletym fyzickym osobam, pre ktoré sa vykonavaju
opatrenia v centre pravidelne doru¢ované a centrum poskytuje pomoc, ak o iiu klient centra
poziada pri ich pripadnom vybavovani.
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Centrum si vyhradzuje pravo neumoznit’ kontakt rodica s dietat’om ak:

je rodi¢ pod vplyvom omamnych latok alebo alkoholu,

ak rodi¢ vykazuje znamky agresivity,

centrum reSpektuje ndzor dietat’a a neumozni stretnutie pokial’ diet’a stretnutie odmieta,
ak sa rodi€ vyhraza ublizenim diet’at'u alebo personalu centra,

ak ma rodi€ pri sebe predmety alebo zbrane, ktoré mozu spdsobit’ ujmu na zdravi.

OPIS POVINNOSTI DIETATA ALEBO PLNOLETEJ FYZICKEJ OSOBY, PRE
KTORE SA VYKONAVAJU OPATRENIA V CENTRE A OPIS POVINNOSTI
RODICA DIETATA A INYCH BLIZKYCH OSOB DIETATA ALEBO PLNOLETEJ
FYZICKEJ OSOBY, PRE KTORE SA VYKONAVAJU OPATRENIA V CENTRE,
VRATANE PODMIENOK NAVSTEV V CENTRE TAK, ABY NAVSTEVY
NENARUSALI PROGRAM CENTRA

Dieta alebo plnoleta fyzicka osoba su povinni:

Deti prejavuju zamestnancom uctu a reSpekt

Vzijomné nezhody riesia sluSnym sposobom bez pouzivania vulgarizmov
Spolupracovat’ s vychovavatelom na ochrane svojho zdravia

Osobnou pomocou sa podiel’at’ na spolocnych potrebach skupiny
Dodrziavat’ pokyny pracovnikov centra

Zodpovedne a svedomito vykonavat pridelent ¢innost’

Dodrziavat’ denny harmonogram centra

Dodrziavat’ zakaz fajcenia v celom objekte centra

Rodi¢€ je povinny:

Rodi¢ je povinny ohlasit’ ziadost’ o kratkodoby pobyt dietata v rodine najmenej tri dni
pred terminom pobytu.

Rodi¢ ma povinnost’ zabezpecovat’ starostlivost’ a vychovu dietata pocas navstevy
dietat’a v domacom prostredi tak, ako im to ur€uje plan ¢innosti pre rodinu.

Rodicia maji povinnost’ po€as navstevy dietata v domacom prostredi chranit’ zdravie
deti, pokracovat’ v zdravotnej starostlivosti diet’at’a (podavanie liekov ak je to potrebné).
Rodi¢ia maju povinnost’ informovat” centrum 0 zmene svojho bydliska, pracoviska
a 0 vsetkych skutocnostiach, ktoré mézu byt napomocné pocas docasnej starostlivosti
o dieta v centre.

Rodi¢ je povinny ohlésit’ vopred svoju planovanu navstevu v centre

Ak svoju navstevu v centre neohlasi dostatocne v€as je povinny prisposobit’ svoj
program pocas svojej navstevy v centre programu vychovnej skupiny.

Dodrziavat’ zakaz fajcenia v celom objekte centra.

Povinnost’ platit’ dietat'u vyzivné na zaklade rozhodnutia stidu.
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TAXATIVNY OPIS VYCHOVNYCH PROSTRIEDKOV, KTORE JE MOZNE
ULOZIT ZA NEDODRZANIE POVINNOSTI PODLI’A PREDCHADZAJUCEHO
BODU, VRATANE CASU ICH TRVANIA A MOZNOSTI PREHODNOTENIA
VYCHOVNEHO PROSTRIEDKU, AK SJEHO POUZITIiM DIETA ALEBO
PLNOLETA FYZICKA OSOBA, PRE KTORE SA VYKONAVAJU OPATRENIA
V CENTRE, NESUHLASIA

Sluzbukonajuci vychovavatel mé& kompetenciu zadavat vychovné prostriedky pri
problémovom spravani sa diet'at’a. Spravanie diet'at’a sa hodnoti na vecernej komunite alebo na
kazdomesacnej spolo¢nej komunite. Dieta ma pravo sa k hodnoteniu vyjadrit' a samé Si
navrhnut’ ¢i uz formu odmeny alebo sankcie. Pri pretrvavajucich problémoch v spravani, sa na
porade zamestnancov skupiny, sprevadzajuceho vychovavatela a ¢lenov odborného timu centra
prehodnotia doteraz realizované vychovné prostriedky a prijmt nasledné nové.

Ak si diet’a neplni svoje povinnosti alebo porusuje pravidlé slusného spravania, hrubo sa sprava,
¢i sa vulgarne vyjadruje voc¢i inym detom ¢i dospelym, je v kompetencii sluzbukonajuceho
vychovavatela vyvodit’ tieto sankéné vychovné prostriedky:

e napomenutie,

e dohovor,

e skratit’ ¢as pouzivania mobilného telefonu,

e skratit’ alebo obmedzit’ ¢as pouzivania PC a televizora na zabavu a relax,

e skratit alebo obmedzit samostatni vychadzku mimo centrum, dieta sa moze
pohybovat’ iba v areali centra alebo mimo centra len za pritomnosti vychovavatela,

e pozastavenie vyplacania vreckového na urcity Cas,

e ak sa dieta zdrzovalo bez stihlasu mimo centra, suma vreckového sa znizi o pomerna
sumu pripadajicu na pocet dni nepritomnosti (ateku).

Pri vyvodzovani a naslednom prijimani vychovnych prostriedkov, vzdy do procesu vyberu
vychovného prostriedku zapajame aj dieta sumyslom dosiahnut' pozitivhu zmenu
v spravani dietata, ktora by mala trvaly charakter. Prijaté vychovné prostriedky
integrujeme aj do tvorby vychovnych planov s dietatom. Cas trvania vychovného
prostriedku je vopred dohodnuty s dietatom — najdlhSie v trvani dva tyzdne (okrem
pozastavenia vyplacania vreckového). Vychovny prostriedok je mozné pocas jeho trvania
prehodnotit — je mozné ho skratit, odpustit, predizit — na prehodnoteni spolupracuje
vychovavatel’ spolo¢ne s dietatom.

Sposob poskytovania vreckového v centre

Pre ucely usmernovania socialneho vyvinu dietata a mladého dospelého sa diet’at'u a mladému
dospelému poskytuje vreckové mesacne v ustanovenej vyske. Vreckové sa poskytuje dietatu
jednorazovo na zaciatku kalenddrneho mesiaca. Vreckové preberd pre konkrétne dieta jeho
sprevadzajuci vychovavatel, ktory dietatu vreckové odovzdd podla individudlnej dohody
S dietatom — bud’ plnt sumu na zaciatku mesiaca, ak je dieta zodpovedné a mina ho ucelne
alebo po ¢iastkach podl'a dohody s diet'atom.
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O sposobe  vyuzitia vreckového rozhoduje dieta v spolupraci so sprevadzajucim
vychovévatel'om. So suhlasom diet'ata z vreckového mozno tvorit’ ispory.

Za deti v profesionalnej nahradnej rodine prebera vreckové profesionalny nahradny rodic, ktory
vreckové odovzda dietatu. Vychovavatel’ a profesionalny nahradny rodic si spolu s dietatom
vedie zaznam o prevzati vreckového dietatom.

OPIS POSTUPU V RIZIKOVYCH SITUACIACH PRE DIETA ALEBO PLNOLETU
FYZICKU OSOBU, PRE KTORE SA VYKONAVA POBYTOVE OPATRENIE
V CENTRE, VRATANE POSTUPU PRI NEDOVOLENOM OPUSTENi CENTRA
DIETATOM, PRI URAZE DIETATA ALEBO PLNOLETEJ FYZICKEJ OSOBY,
VAZNYCH NEZHODACH MEDZI DETMI A DETMI A ZAMESTNANCAMI
CENTRA

Opis postupu v rizikovych situaciach:

Zamestnanci a rodi€ia, ktori sa v centre zdrzuju sa snazia zabezpecCit’ bezpe¢nost’ prostredia, v
ktorom deti vyrastaju. Povinnostou je dodrziavat’ opatrenia na zamedzenie vzniku poZziaru a
priebezne odstraniovat’ mozné zdroje urazov. Vychovavatelia a rodicia poCas navstevy dietat’a
v centre dodrzuju zasady bezpec€nosti, aby neohrozili zdravie dietat’a (bezpecné skladovanie
liekov, Cistiacich prostriedkov, zdpaliek/zapalovacov a hnojiv na kvetiny v uzamykatel'nych
priestoroch na to uréenych, mimo dosahu deti). Vychovavatelia/rodi¢ia detom preventivne a
priebezne vysvetl'uju dodrziavanie bezpecnostnych zasad.

Pocas komunity je detom vysvetl'ované, ze ak st v centre svedkom krizovej situdcie ohrozenia
zdravia niektorého z deti, alebo plnoletej fyzickej osoby, snazia sa poskytnat’ prvi pomoc a
bezodkladne to oznamia sluzbukonajucej vychovavatelke, ktora bude pokraovat v
poskytovani prvej pomoci alebo inej zdravotnej starostlivosti. V kritickej, napdtej, rizikovej,
nebezpecnej situdcii pritomné deti zachovavaju pokoj, nezhromazduju sa okolo zraneného
alebo agresivneho dietata a bez usmerniovania vychovavatela sa vzdialia do bezpecného
priestoru, kde spoloéne pockaju (napr. pri sledovani televizie alebo pri spolocenskej hre)
na vyriesenie celej situacie a na d’alSie pokyny vychovévatela alebo iného zamestnanca centra.

A. Opis postupu pri nedovolenom opusteni centra diet’at’om,

Pokial’ sa stane, Ze sa dieta nevrati z vychadzky, zo Skoly, pripadne bez dovolenia odide
z centra je sluzbukonajuci vychovavatel’ povinny nahlasit’ tento stav prisluSnému policajnému
oddeleniu v danom meste a zaroven je povinny udalost bezodkladne oznamit’ riaditel'ovi
centra.

Pracovisko Nové Mesto nad Vahom kontaktuje tel. ¢islo: 096124 7613, pripadne linku 158

Pracovisko Myjava kontaktuje tel. ¢islo: 096123 3955, pripadne linku 158

Sluzbukonajuci vychovavatel’ vyhodnoti situdciu podla vlastného uvazenia. Je povinnostou
vychovavatel'a kontaktovat Obvodné oddelenie policajného zboru najneskor do 22:00 hod.
V pripade, Ze sa jedna o mladSie diet’a, alebo vychovavatel' vyhodnoti situaciu ako zévaznu
kontaktuje policajny zbor €o najskor.
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Predtym ako kontaktujete PZ je potrebné:

Zistit', kde bolo dieta naposledy a s kym (prezriet’ blizke okolie posledného znameho
pobytu dietata).

Telefonicky alebo osobne zistit, ¢i sa dieta nenachadza u pribuznych, v Skole, ¢i o iom
nevedia ucitelia zo Skoly, ktora diet’a navstevuje.

Zistit’ u spoluziakov a kamaratov dietata, ¢i nevedia kde sa nachadza, zistit' u jeho
kamaratov aké mal plany, kde a pripadne s kym sa mal stretntt’, zistit, ¢i sa dieta
nenachddza v nemocnici alebo na inom verejne pristupnom mieste, pri nahlasovani
dietata je potrebna jeho ¢o najaktualnejsia fotografia, popis obleCenia, farba oci, farba
a strih vlasov, vek dietat’a, adresy miest, kde sa obvykle zdrzuje, kontakty na jeho
kamaratov, aktualny zdravotny stav, popis Specifickych telesnych znameni, iné
zvlastnosti na lepSiu identifikaciu nezvestnej osoby.

Pri hl'adani je potrebné postupovat’ individualne podla veku diet’ata.

B. Opis postupu pri iraze diet’at’a alebo plnoletej fyzickej osoby

Zachovajme pokoj. Upokojme nielen postihnutého, ale aj ostatné deti a seba.

Pocas akutneho stavu dietat’a / plnoletej fyzickej osoby zabezpecme jeho izoldciu
od ostatnych deti. Ak si to zdravotny stav vyzaduje odstranme z jeho okolia predmety,
ktorymi by sa mohol poranit’. (Napr.: pocas kicovitého zachvatu.)

Zorientujme sa v stave postihnutého a ak ma viac poraneni rieSme tie najzavaznejsie.
Ak je to mozné, snazme sa ziskat’ aspon zakladné informécie o okolnostiach tirazu ¢i
ochorenia. Podl'a miery ddlezitosti je potrebné na dietati si v§imat’ (¢i je diet’a pri
vedomi, ¢i dycha, ¢i m& hmatatel'ny pulz, ¢i nekrvaca, ¢i ma viditeI'né vonkajsie
poranenie, ¢i odpoveda na otazky zmysluplne, atd.).

Postihnutému nedavajme nic jest’ ani pit’.

Konajme. Poskytnime prva pomoc.

Podla zavaznosti zdravotného stavu rozhodnime, ¢i zoberieme diet’a / plnolett fyzick
osobu na pohotovost, zajdeme k detskému lekarovi pocas ordina¢nych hodin,
privolame rychlu zdravotnicku pomoc na telefébnnom ¢isle 112 alebo 155 alebo oSetrime
zranenie na mieste.

Pri menej zavaznej odrenine

Emoc¢na podpora s tiSenim diet’at’a.
Dezinfekcia postihnutého miesta.
PouZitie sterilného obvézu / néplasti pri oSetreni rany.

Pri zraneni hlavy, ndraze koncatiny

Vyhladanie lekarskej pohotovostnej sluzby s potrebou odborného postudenia
pripadného urazu, zlomeniny a naslednej liecby.

Ostatné deti v Case nepritomnosti vychovéavatela a zraneného dietata zostavaju
Vv starostlivosti d’alSieho vychovavatel'a SUS.

Povinnost'ou vychovévatela je kazdy Uraz dietata zapisat' do denného hlédsenia s
opisom udalosti.
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C. Opis postupu pri vaznych nezhodach medzi det’'mi v centra

Zhodnotme situaciu arizika (je potrebné, aby vychovavatel kontroloval situdciu
akutneho konfliktu).

Ak vychovavatel vyhodnoti nutnost zabranit' ohrozeniu, vstupuje medzi deti
V konflikte, preruSuje ich o¢ny kontakt, stahuje pokojnym spésobom pozornost’ na seba
pomenovanim emocie dietata: ,,Vidim, Ze si sa nahneval.*

Snazme sa upokojit’ hostilné dieta. Hovorme s nim pokojnym a jasnym téonom hlasu.
Izolujme ho od ostatnych deti. Napr.: Podme sa posadit do vedlajsej izby, pohovorime
Si 0 tom, ¢o potrebujes. Prehliadajme slovné urazky na nasu osobu, venujeme sa vecnym
témam.

Vychovavatel' upokojuje situaciu tym, ze odvedie jedno z deti z miesta konfliktu.
Presviedca dieta o vplyve jeho spravania na ostatnych: Napr.: Svojim krikom ostatné
deti desis. Vychovavatel’ alebo psycholdg centra vystupuje v roli toho, kto pomaéha.

Pri komunikacii s agresivnym dietatom udrzujeme od neho vzdialenost’ asi 1m a pri
eskalacii napitia treba tuto vzdialenost’ zvysit' trikrat s cielom vyhnat' sa fyzickému
napadnutiu. Agresivneho dietat’a sa nesmieme dotykat’ a aj po upokojeni, treba dotyky
zvazit'. Pokial’ je zniZenie napitia u dietat’a vidite'né, viac na neho nehovorime, lebo
by sme mohli vyvolat’ d’al§iu vinu napaitia.

Vychovéavatel zostava empaticky, za kazdu cenu nezist'uje objektivnu pravdu, neapeluje
na rozum a moralne ponaucenie, nezist'uje kto zacal.

Pocuva dieta, chce prejavit’ porozumenie - ,,Nechcem byt proti Tebe.” - ,,Iba sedim
a ¢akam na Teba.“- ,,Vypoc¢ujem si Ta“.

Ak si to zdravotny stav diet'at’a vyzaduje, kontaktujeme odborného lekara psychiatra ak
je dietata v jeho dispenzari alebo privoldme RZP — tel. ¢islo 112, 155.

D. Opis postupu pri vaznych nezhodach medzi det’'mi a zamestnancami centra
Pri afektivnom zachvate diet'ata, ktoré sa prejavuje agresivne je dolezité:

Zamestnanec centra sa snazi zachovat’ poko;j.

Prvorada je bezpecnost’ ostatnych deti, zamestnanec chrani deti tym, ze ich izoluje od
dietat’a v afekte (posiela deti na inl1 skupinu, pripadne do inej miestnosti).

Pri afektivnom zachvate diet'ata, ktoré smeruje agresivne spravanie voci zamestnancovi
centra, zamestnanec chrani sam seba odchodom do inej miestnosti, privolanim iného
zamestnanca alebo privolanim rychlej zdravotnej pomoci.

V afektivhom zachvate na dieta nehovorime a nedotykame sa ho.

Odstraitujeme mozné zdroje irazov.

Pri verbalnom konflikte medzi dietatom a zamestnancom centra je dolezité:

Uvolnit hnev dospelého mimo diet’ata.

Zamestnanec centra hovori osebe nie odietati: Pouziva Ja  vyroky
hovorenym/pokojnym ténom bez kriku. ,,Nechcem byt proti Tebe, snazim sa
porozumiet’ tomu, ¢o by si potreboval. Rozmys$lam nad tym, ale JA nie som spokojny,
TY nie si spokojny, teraz to nechdme tak®.

Konflikt s dietatom sa snazime neriesit’ pred v§etkymi ,,s publikom®.
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e Nestupniujeme konflikt, neznevazujeme dieta. Vyjadrujeme sa k spravaniu, nie
k osobnosti dietat’a.

e Zameriame sa na iné diet’a, ina tému.
e Snazime sa mat’ vV sebe poriadok, osobné konflikty neprenasajme na diet’a.
e Nesnazme sa vyhrat’ konflikt za kazdu cenu.

V Myjave: 19. 03. 2026

Mgr. Milan Taran
riaditel’ CDR Myjava
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